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Bambini del quartiere vicino al Centro Salesiano Nazareth di Anisakan, Myanmar
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Mensa dei bambini di Mekanissa ad Addis Abeba, Etiopia.
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INTRODUZIONE
«Non rimandate mai a domani il bene che potete fare oggi». Don Bosco

fonte della generosità di tante persone di 
“buona volontà”, che continuano a considera-
re un impegno morale inderogabile il donare 
gratuitamente a chi ha più bisogno: voi!

I numeri di questo Bilancio Sociale, insieme 
alle valutazioni, ai grafici e alle descrizioni 
dei progetti realizzati, rappresentano i segni 
caratteristici della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus, che ha affrontato un 2022 com-
plesso per le tante sfide giunte dalla realtà dei 
Paesi in cui opera, al fianco dei missionari e 
alle missionarie salesiani.
Le emergenze umanitarie che incalzano ci 

Ci sembra doveroso celebrare insieme 10 anni 
di esperienza condivisa, iniziata con il “pas-
saggio di testimone” dalle sapienti mani di 
don Arturo Lorini, che aveva dato vita al “pro-
getto adozioni dei salesiani”, alla Fondazione 
Opera Don Bosco onlus.
Dal 21 maggio 2013, la Fondazione ha cercato 
di essere fedele al “mandato” di Don Bosco e 
all’eredità di don Arturo, testimoniando con il 
proprio operato l’impegno a donare gratuita-
mente ai più piccoli e ai più poveri, lavorando 
insieme ai tanti missionari e missionarie sale-
siani sparsi per il mondo.
Tutto questo “mare di bene” si alimenta alla 

2013-2023:
ECCO COSA SIAMO RIUSCITI 
A FARE CON IL SOSTEGNO
DI TANTI AMICI
E BENEFATTORI
In questi anni abbiamo elargito circa
€ 15.000.000,00 per:

◊ sostenere a distanza ogni anno 
quasi 5.000 bambini in diverse 
zone del mondo;

◊ realizzare oltre 300 progetti di 
solidarietà internazionale e svi-
luppo, in ambito socio-educativo, 
a favore dei bambini, dei giovani 
e delle loro famiglie;

◊ rispondere a 28 emergenze uma-
nitarie in 20 paesi diversi.
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sollecitano a trovare soluzioni nuove ed ade-
guate, a pensare i nostri progetti collegando 
esperienza e innovazione, valutandone l’im-
patto concreto sulla realtà.
Ma in questa complessità si possono rintrac-
ciare alcune parole chiave che ci permettono 
di comprendere a pieno la nostra organizza-
zione e il suo operato: “donare” e “futuro”. Per 
l’anno che ci lasciamo alle spalle sono stati so-
prattutto questi i termini che hanno caratte-
rizzato il nostro essere accanto a chi ha più 
bisogno: individuano la posizione da cui pren-
de le mosse il nostro agire, che non è per qual-
cuno, o al posto di qualcuno, ma è per rende-
re protagoniste del proprio futuro le persone 

più vulnerabili!
Ogni nostro progetto e intervento, infatti, mira 
ad essere realizzato accanto a queste persone, 
soprattutto i più piccoli, favorendone il prota-
gonismo. Questo è l’approccio in cui noi credia-
mo, che ci permette di percorrere insieme una 
lunga strada, di cercare con i nostri beneficiari i 
modi più adeguati per conoscere i loro bisogni 
e di costruire insieme risposte concrete.
Parliamo di futuro perché, anche risponden-
do ad un’emergenza, non possiamo limitarci a 
“mettere una pezza” al problema, ma dobbia-
mo già ragionare su “come riparare lo strap-
po” per poter superare il problema stesso.
Futuro, inoltre, è un termine che ha acqui-

2022 ECCO COSA SIAMO RIUSCITI A FARE
CON L’AIUTO DEI NOSTRI DONATORI

• sono stati raccolti € 2.736.323,81, grazie a 3.630 donatori che hanno elargito 
6.453 donazioni, di cui
◊ 4.026 in favore del Sostegno a Distanza (SAD) di cui:
     - 3.949 per singoli bambini
     - 77 per le comunità
◊ 2.427 in favore degli altri progetti

• sono stati inviati € 2.306.051,97, suddivisi nel seguente modo:
◊ € 1.151.065,72 Africa
◊ € 409.020,00 America Centro e Sud
◊ € 375.262,96 Asia
◊ € 326.322,29 Europa
◊ € 44.280,00 Oceania

• sono stati sostenuti 3.652 bambini e 10 comunità in 19 nazioni
• sono stati finanziati 53 progetti in 31 Paesi, nei seguenti ambiti:

◊ 23 Progetti Sociali ed educativi
◊ 16 Sostegno a Distanza (SAD)
◊ 8 Progetti a lungo termine
◊ 6 Emergenze Umanitarie
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stato ancora più significato con la Pandemia: 
costretti a fare i conti con l’ignoto, l’impreve-
dibile, il precario; parlare di futuro, di domani 
può essere risultato utopistico o temerario in 
un momento storico come quello che l’intera 
umanità ha dovuto affrontare, ma è stato l’uni-
co modo per non cedere alla paura e vincere la 
sfida per ritrovare un orizzonte di speranza!
Una sfida che, come si legge in questo bilan-
cio sociale, la Fondazione ha raccolto: accom-
pagnare percorsi di sviluppo stando sul terre-
no, vicini, ma garantendo sempre alle persone 
che ha incontrato l’autonomia e la libertà di 
mettersi in gioco e crescere.
Anche là dove una crisi o un’emergenza 
sembrano togliere prospettive di futuro, sta-
re accanto a chi ha bisogno alimenta la spe-
ranza che ci sia per tutti, sempre, la possibi-
lità di un nuovo inizio.
Se oggi i nostri occhi guardano con continua 
preoccupazione la guerra che imperversa alle 
porte dell’Europa, il conflitto ucraino è solo 
l’ultimo di un lungo elenco di combattimen-
ti che nel 2022 hanno messo tragicamente a 
rischio il presente e il futuro di intere genera-
zioni. Milioni di bambine e bambini in tutto il 
mondo vivono in zone di guerra e non hanno 
mai conosciuto la pace, con conseguenze ir-
reparabili sulla loro visione del mondo, la loro 
salute mentale e sulle prospettive di speranza 
e futuro.
Dalla Siria, dove si combatte da più di dodi-
ci anni e al conflitto si è aggiunto il tremendo 
terremoto del febbraio scorso; all’Etiopia, dove 
nel Nord del Paese è scoppiato un conflitto 
interno tra indipendentisti Tigrini e governo 
nazionale, causando morti, mentre la gente 
innocente continua a soffrire per la mancanza 
di beni di prima necessità come cibo, acqua 
e medicinali; al Myanmar, in cui dopo la Pan-
demia e il colpo di Stato, il Paese è precipita-
to in una situazione di instabilità politica ed 
economica; alla Repubblica Democratica del 
Congo con l’emergenza umanitaria a Goma; e 
a tanti altri Paesi che potrebbero riempire pa-
gine intere.

Le guerre causano anche violente migrazio-
ni e, mentre assistiamo all’esodo dei profughi 
ucraini con la più grande crisi migratoria in 
Europa dal dopoguerra, non possiamo dimen-
ticare i migranti siriani, afghani e di altre na-
zionalità che hanno dovuto affrontare crudeli 
respingimenti, ai confini dell’Europa, nel pieno 
dell’inverno bielorusso o, ancor peggio, incon-
trare la morte nelle acque del Mediterraneo.
In tutti questi Paesi martoriati, e non solo, i 
Salesiani sul campo cercano ogni giorno di 
raggiungere i minori più vulnerabili e con in-
stancabile coraggio e passione non smettono 
di portare supporto immediato e operare af-
finché siano garantiti protezione, assistenza 
sanitaria e accesso all’istruzione.
Non solo Pandemia e guerra, ma anche emer-
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ternazionali hanno reso sempre più complica-
to proseguire con le attività educative e sociali 
promosse dai missionari e dalle missionarie sa-
lesiani in alcuni Paesi. Per gli stessi motivi, non 
ci è stato possibile inviare le donazioni raccolte 
per la realizzazione di progetti, come è succes-
so per esempio per il Myanmar, stimolandoci 
a creare un “salvadanaio” della Fondazione, 
che ci garantirà di inviare le donazioni appena 
le condizioni lo permetteranno.
Le limitazioni agli spostamenti, ancora pre-
senti nel 2022, non hanno permesso il moni-
toraggio sul campo dei progetti sostenuti, la 
verifica di nuovi bisogni e la conoscenza di 
nuove realtà di disagio e povertà, costringen-
doci ad intensificare i contatti e lo scambio di 
informazioni “a distanza” con le varie realtà 
sostenute. Don Giordano Piccinotti, Diretto-
re Esecutivo, è riuscito solamente a visitare le 
missioni del Brasile e dell’Uruguay.
Il presente rapporto racconta in modo sinteti-
co le attività della Fondazione. Dopo una bre-
ve descrizione delle iniziative di raccolta fondi 
e attività di sensibilizzazione, si presentano i 
donatori e si rendicontano le donazioni rice-
vute, illustrando, infine, i progetti sostenuti.
Un modo semplice e allo stesso tempo impe-
gnativo per restare vigili, attenti, informati e 
concretamente vicini a chi è meno fortunato 
di noi, allargando il nostro sguardo a tante 
situazioni di crisi, perché si possa vedere pre-
sto all’orizzonte un futuro di pace e armonia.
Concludendo, a nome del Consiglio di Am-
ministrazione, voglio ringraziare tutti: amici, 
donatori, benefattori, collaboratori e volon-
tari che ci hanno accompagnato e che in vari 
modi continuano a supportarci nel nostro 
operare quotidiano.
Il Signore vi ripaghi per tutto il bene che ave-
te fatto, fate e continuerete a fare.
GRAZIE!

Michele Rigamonti 
Presidente

genza climatica. La crisi ambientale è una cri-
si che riguarda tutti, grandi e piccoli, perché 
senza un’azione immediata il pianeta che i no-
stri ragazzi abiteranno non sarà certo a misura 
di bambino. Da questo deriva la nostra scelta 
di accogliere e promuovere l’appello del San-
to Padre di diventare “Custodi del Creato”: in 
favore di un’ecologia integrale e un’amicizia 
sociale per proteggere la nostra casa e la fa-
miglia comune.
Il modo in cui ci prendiamo cura dei bam-
bini, dei ragazzi, dei giovani e, spesso, delle 
loro famiglie in Africa, in Asia, nel Centro e 
Sud dell’America e persino alle estreme lati-
tudini dell’Oceania, altro non è che la messa 
in pratica del fondamentale riconoscimento 
dell’uguaglianza in dignità e diritti necessa-
rio per costruire un mondo più equo e giusto. 
Allo stesso tempo, la nostra determinazione a 
mettere al centro «la porzione, la più delica-
ta, la più preziosa, dell’umanità», i giovani, 
è il modo di testimoniare la nostra identità e 
fedeltà al carisma salesiano.
Le sfide che abbiamo dovuto affrontare nel 
2022 sono state complesse e hanno richie-
sto flessibilità e capacità di reazione in tempi 
rapidi, ma anche di saper leggere i territori 
in cui operiamo per poter orientare le nostre 
scelte nel medio e lungo termine ed essere 
un “elemento del cambiamento” per quelle 
realtà, e non solo.
Ne è stato un esempio concreto l’Emergenza 
Ucraina, determinata dallo scoppio della guer-
ra: coordinandoci con gli altri enti salesiani at-
tivi nella solidarietà internazionale (Opera Don 
Bosco nel mondo di Lugano, Fondazione Don 
Bosco nel mondo di Roma, Missioni Don Bosco 
di Torino e VIS - Volontariato Internazionale per 
lo Sviluppo) siamo riusciti ad avviare progetti e 
interventi per rispondere in tempi rapidi a que-
sta emergenza, garantendo ai Salesiani dell’U-
craina il sostegno necessario per rimanere al 
fianco della popolazione, accogliendo e pro-
teggendo più persone possibili.
Lo scoppio di conflitti interni, questioni politi-
che complesse, colpi di stato ed embarghi in-
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STRUTTURA E CONTENUTO
DEL BILANCIO SOCIALE
Ogni dato quantitativo nel presente bilancio 
sociale della Fondazione Opera Don Bosco 
onlus, salvo quando diversamente specifica-
to, è espresso in unità di euro. La struttura del 
bilancio sociale consta di sei sezioni, di segui-
to riportate.

I principi di redazione del bilancio sociale
Nella redazione del presente bilancio sociale 
sono stati rispettati i seguenti principi, previ-
sti nel Decreto del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche sociali del 4 luglio 2019, i quali garan-
tiscono la qualità del processo di formazione e 
delle informazioni in esso contenute: 

• rilevanza: nel bilancio sociale devono esse-
re riportate solo le informazioni rilevanti per 
la comprensione della situazione, dell’anda-
mento dell’Ente e degli impatti economici, 
sociali e ambientali della sua attività, o che 
comunque potrebbero influenzare in modo 
sostanziale le valutazioni e le decisioni degli 
stakeholders;

• completezza: implica l’individuazione dei 
principali stakeholders che influenzano o 
sono influenzati dall’organizzazione e l’inse-
rimento di tutte le informazioni ritenute utili 
per consentire a tali stakeholders di valuta-
re i risultati sociali, economici e ambientali 
dell’Ente;

• trasparenza: secondo il quale occorre ren-
dere chiaro il procedimento logico seguito 
per rilevare e classificare tutte le informazio-
ni riportate; 

• neutralità: le informazioni devono essere 
rappresentate in maniera imparziale, indi-
pendente da interessi di parte e completa, 
riguardare gli aspetti sia positivi che nega-
tivi della gestione senza distorsioni volte al 
soddisfacimento dell’interesse degli ammi-
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nistratori o di una categoria di portatori di 
interesse;

• competenza di periodo: le attività e i risul-
tati sociali rendicontati devono essere quelli 
svoltesi e manifestatisi nell’anno di riferi-
mento;

• comparabilità: l’esposizione delle informa-
zioni nel bilancio sociale deve rendere pos-
sibile il confronto sia temporale, tra esercizi 
di riferimento, sia, per quanto possibile, spa-
ziale rispetto ad altre organizzazioni con ca-
ratteristiche simili od operanti in settori ana-
loghi;

• chiarezza: le informazioni devono essere 
esposte in maniera chiara e comprensibile, 
accessibile anche a lettori non esperti o privi 
di particolare competenza tecnica;

• veridicità e verificabilità: i dati riportati de-
vono far riferimento alle fonti informative 
utilizzate;

• attendibilità: implica che i dati positivi ri-

portati nel bilancio sociale devono essere 
forniti in maniera oggettiva e non sovrasti-
mata; analogamente i dati negativi e i rischi 
connessi non devono essere sottostimati; gli 
effetti incerti inoltre non devono essere pre-
maturamente documentati come certi;

• autonomia delle terze parti: nel caso in cui 
terze parti rispetto all’ente siano incaricate di 
trattare specifici aspetti del bilancio sociale 
o di garantire la qualità del processo o di for-
mulare valutazioni o commenti, deve esse-
re loro richiesta e garantita la più completa 
autonomia e indipendenza di giudizio. Ove 
rilevanti ed opportuni con riferimento alla 
concreta fattispecie, oltre ai principi sopra-
esposti, nella redazione del bilancio sociale 
sono stati utilizzati anche i seguenti, tratti 
dallo Standard GBS 2013 “Principi di redazio-
ne del bilancio sociale”;

• identificazione: secondo il quale deve es-
sere fornita la più completa informazione 
riguardo alla proprietà e al governo dell’a-
zienda, per dare ai terzi la chiara percezione 
delle responsabilità connesse; è necessario 
sia evidenziato il paradigma etico di riferi-
mento, esposto come serie di valori, principi, 
regole e obiettivi generali (missione);

• inclusione: implica che tutti gli stakeholders 
identificati devono, direttamente o indi-
rettamente, essere nella condizione di aver 
voce; eventuali esclusioni o limitazioni devo-
no esser motivate;

• coerenza: deve essere fornita una descrizio-
ne esplicita della conformità delle politiche 
e delle scelte del management ai valori di-
chiarati;

• periodicità e ricorrenza: il bilancio sociale, 
essendo complementare al bilancio di eser-
cizio, deve corrispondere al periodo ammini-
strativo di quest’ultimo;

• omogeneità: tutte le espressioni quantitati-
ve monetarie devono essere espresse nell’u-
nica moneta di conto.
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Il Bilancio Sociale della Fondazione Opera Don Bosco onlus è lo strumento di rendicontazione 
annuale di tutte le attività svolte dalla stessa sotto il profilo narrativo, gestionale ed economi-
co-finanziario.
Standard di rendicontazione utilizzati
Oltre alle indicazioni normative contenute nel Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche 
sociali del 4 luglio 2019 sono state considerate, ove compatibili e rilevanti per il presente bilancio 
sociale, le indicazioni: 
• delle “Linee Guida per la redazione del Bilancio Sociale delle Organizzazioni Non Profit” ap-

provate nel 2010 dall’Agenzia per le Organizzazioni Non Lucrative e di Utilità Sociale, sviluppate 
da ALTIS; 

• dello “standard – il Bilancio Sociale GBS 2013 – principi di redazione del bilancio sociale”, se-
condo le previsioni dell’ultima versione disponibile.

Cambiamenti significativi di perimetro 
Non si sono manifestate necessità di modifica significativa del perimetro o dei metodi di misu-
razione rispetto al precedente periodo di rendicontazione. 
Altre informazioni utili per comprendere il processo e la metodologia di rendicontazione
I valori economico-finanziari riportati nel presente documento derivano dal bilancio di esercizio 
dell’Ente. Per garantire l’attendibilità dei dati è stato limitato il più possibile il ricorso a stime, le 
quali, se presenti, sono opportunamente segnalate e fondate sulle migliori metodologie dispo-
nibili.
INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE
Nome dell’ente FONDAZIONE OPERA DON BOSCO ONLUS

Codice Fiscale 97659980151

Partita IVA //

Forma giuridica e qualificazione ex D.lgs. n. 
117/2017 e/o D.lgs. n. 112/2012

Fondazione ONLUS

Indirizzo sede legale Via Copernico 9 - 20125 Milano

Settore di attività prevalente (ATECO Codice 889900 - Altre attività di assistenza socia-
le non residenziale nca

Rete associativa cui l’ente aderisce nessuna

Data di chiusura dell’esercizio cui il presente 
bilancio sociale si riferisce 

31/12/2022

Data di redazione del presente bilancio sociale 
sottoposto all’approvazione dell’organo compe-
tente

21/04/2023

Altre sedi  nessuna

Aree territoriali di operatività Nazionale ed internazionale

NOTA METODOLOGICA
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Valori e finalità perseguite Finalità di solidarietà sociale, senza scopo di lucro 
e opera principalmente nei settori della coopera-
zione allo sviluppo e solidarietà internazionale e 
della beneficenza.

Attività statuarie (art. 5 Decreto Legislativo 
117/2017 e/o art. 2 D.Lgs. n. 112/20017) 

Le attività della fondazione sono la cooperazione 
allo sviluppo e solidarietà internazionale e la be-
neficenza che si concretizzano attraverso il soste-
gno e l’erogazione di fondi per attività assisten-
ziali, educative, ricreative e culturali, a favore di 
persone o famiglie svantaggiate, in temporanea 
difficoltà, particolarmente bisognose per motivi 
riconducibili a disagio socio-economico.
La fondazione può attuare anche la c.d. “benefi-
cenza indiretta”, prevista dall’art. 10, comma 2-bis, 
del D.Lgs. n. 460/1997.

Altre attività svolte in maniera secondaria nessuna

Collegamenti con altri enti del Terzo Settore nessuno

Contesto di riferimento Nazionale ed internazionale

Rete associativa cui l’ente aderisce nessuna

L’Ente non persegue scopo di lucro e tutto il suo patrimonio, comprensivo di ricavi, rendite, pro-
venti, entrate comunque denominate è utilizzato per lo svolgimento dell’attività statutaria ai fini 
dell’esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. È assicurato il 
rispetto delle previsioni dell’articolo 8 comma 3 del D.lgs. n. 117/20175, in particolare: 
• i compensi individuali ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche sociali sono pro-

porzionati all’attività svolta, alle responsabilità assunte e alle specifiche competenze o comun-
que non sono superiori a quelli previsti in enti che operano nei medesimi o analoghi settori e 
condizioni; Nello specifico gli amministratori della Fondazione Opera Don Bosco Onlus non 
percepiscono alcun compenso;

• le retribuzioni o compensi corrisposti a lavoratori subordinati o autonomi non sono superiori 
del 40% rispetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai contratti collettivi di cui all’art. 
51 del D.lgs. 15 giugno 2015, n. 81, salvo comprovate esigenze attinenti alla necessità di acquisire 
specifiche competenze ai fini dello svolgimento delle attività di interesse generale di cui all’art. 
5, comma 1, lettere b), g) o h);

• l’acquisto di beni o servizi è avvenuto per corrispettivi non superiori al loro valore normale; 
• le cessioni di beni e le prestazioni di servizi nei confronti di chiunque sono avvenute a condi-

zioni di mercato;
• gli interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, sono corrisposti nei limiti di quan-

to previsto dall’articolo 8 comma 3 lettera e) del D.lgs. n. 117/2017. L’Ente svolge, anche, attività 
diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.lgs. n. 117/2017 già descritte nella relazione di missione del 
bilancio d’esercizio e delle quali è dato conto con riferimento agli aspetti di pertinenza del bi-
lancio sociale nel presente documento.



Fondazione Opera Don Bosco onlus   Bilancio Sociale e di Esercizio 2022 15

CHI SIAMO
La Fondazione Opera Don Bosco onlus, fon-
data il 21 maggio 2013, è una organizzazione 
non lucrativa di utilità sociale (ONLUS) senza 
scopo di lucro, di carattere privato, con per-
sonalità giuridica e con patrimonio giuridica-
mente autonomo.
Ai sensi e per gli effetti del Decreto legislativo 
4 dicembre 1997 n. 460, la Fondazione assume 
nella propria denominazione e in qualsiasi se-
gno distintivo o comunicazione rivolta al pub-
blico la locuzione “Organizzazione Non Lucra-
tiva di Utilità Sociale” o l’acronimo ONLUS.
La Fondazione ha sede a Milano e non ha limi-
ti di durata nel tempo.
Come si evince dallo Statuto, secondo quan-
to riportato nell’ultima revisione del 20 mar-
zo 2019, la Fondazione persegue esclusiva-
mente finalità di solidarietà sociale, non ha 
scopo di lucro e opera principalmente nei 
settori della cooperazione allo sviluppo e so-
lidarietà internazionale e della beneficenza.
La Fondazione è iscritta al Registro regiona-
le delle ONLUS della Lombardia dal 25 giugno 
2013.
La Fondazione è iscritta al Registro delle Per-
sone Giuridiche della Provincia di Milano dall’8 
aprile 2015, con un successivo aggiornamento 
del 18 giugno 2019.
La Fondazione, come molte altre onlus, moni-
tora costantemente l’evoluzione della riforma 
del Terzo Settore, avviata dal Decreto legisla-
tivo 3 luglio 2017, n. 117, ed ancora nella fase 
transitoria per quanto concerne la completa 
realizzazione del nuovo Codice del Terzo Set-
tore.
Di conseguenza, le erogazioni di denaro e/o 
le donazioni di beni a favore della Fondazio-
ne Opera Don Bosco onlus sono detraibili o 
deducibili dal reddito nei modi e nella misura 
consentiti dalla normativa vigente che si ap-
plica per le onlus.

IDENTITÀ
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MISSION
Fondazione Opera Don Bosco onlus nasce 
con lo scopo di sostenere e aiutare le opere 
salesiane nel mondo nella propria missione 
educativa in favore dei giovani.
I Salesiani rappresentano nel mondo il mag-
gior numero di operatori e di opere destinate 
all’aiuto, all’educazione e alla formazione dei 
giovani più poveri, dei ragazzi abbandonati, 
degli orfani e dei minori che vivono ogni altro 
tipo di disagio fisico, psichico, sociale ed eco-
nomico.
In ogni contesto, per quanto difficile e com-
plesso, i Salesiani mantengono vivo il loro 
compito di educatori dei giovani.

VISION
La Fondazione mira a rendere possibile 
l’attività educativa in favore dei giovani 
promossa dalle opere salesiane nel mondo, 
per far sì che i bambini, gli adolescenti e 
i giovani in condizioni di povertà possano 
condurre una vita piena e dignitosa in 
comunità ricche di relazioni e collaborazioni, 
capaci di offrire loro opportunità di futuro.
I principi dell’azione formativa salesiana, che 
si ispira al metodo educativo di Don Bosco, 
sono:
• accoglienza
• promozione
• inclusione
• educazione.
Don Bosco usa termini molto significativi per 
rappresentare la gioventù:

«i giovani sono la porzione, la più deli-
cata, la più preziosa, dell’umanità»;
«basta che voi siate giovani perché io 
senta grande simpatia per voi».

Di conseguenza, l’attività e i progetti promos-
si dalla Fondazione mirano al raggiungimento 
dei seguenti obiettivi:
• contrastare la povertà minorile economica, 

educativa, sociale, affettiva, culturale e spiri-
tuale;

• garantire il rispetto dei diritti dei minori e le 
loro opportunità;

• sostenere, accogliere e favorire l’inclusione 
sociale dei giovani, specialmente i più po-
veri;

• promuovere una cultura della pace, della 
mediazione, della solidarietà e del dialogo 
tra le diverse culture;

• diffondere una cultura del volontariato, 
dell’impegno civile e della solidarietà tra le 
nuove generazioni.

L’educazione è veramente un dovere fon-
damentale, ma è anche la più grande cari-
tà che possiamo fare. La pensava così anche 
Don Bosco che diceva: «nella scala dei valo-
ri della carità, l’educazione rappresenta il 
punto di arrivo». 
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STRUTTURA & GOVERNANCE
Come previsto dall’articolo 5 dello Statuto, gli 
organi della Fondazione Opera Don Bosco 
onlus sono:

• il Presidente;

• il Vice Presidente;

• il Consiglio di Amministrazione;

• il Revisore Legale.

Tutti i componenti degli organi della fonda-
zione che non siano membri di diritto durano 
in carica cinque esercizi, fino all’approvazio-
ne del bilancio relativo al quinto esercizio, e 
possono essere confermati. Qualora durante 
il quinquennio uno dei componenti dovesse 
cessare dall’incarico, il componente eletto in 
sua sostituzione resta in carica fino alla con-
clusione dello stesso quinquennio.
Il Consiglio di Amministrazione della Fonda-
zione è composto da cinque membri:
1. l’Ispettore pro tempore dell’Ispettoria Sale-

siana Lombardo Emiliana, con sede in Mila-
no, quale membro di diritto;

2. il Presidente pro tempore della fondazione 
Opera Don Bosco nel mondo, con sede in 
Lugano, quale membro di diritto;

3. tre membri nominati dal Superiore dell’I-
spettoria Salesiana Lombardo Emiliana, con 
sede in Milano.

I membri di diritto restano in carica quali com-
ponenti del Consiglio di Amministrazione del-
la Fondazione fintanto che ricoprono la carica 
di cui sopra. I membri nominati dal Superiore 
dell’Ispettoria Salesiana Lombardo Emiliana 
restano in carica cinque esercizi fino all’ap-
provazione del bilancio del quinto esercizio e 
possono essere rinominati.
Il Consiglio nomina il revisore legale e ne deli-
bera il compenso, entro i limiti di cui all’art. l0 
del D.lgs. 4 dicembre 1997 n. 460.
Il Consiglio di Amministrazione attualmente 
in carica, dopo le nomine della riunione del 
16 settembre 2022, è composto dai seguenti 
membri:

Michele Rigamonti
Presidente

Ercole Lucchini
Vice Presidente

Giovanni Rondelli
Tesoriere

Giuliano Giacomazzi
Consigliere

Esterino Colcera
Consigliere

Lo staff della Fondazione Opera Don Bosco 
onlus, che si occupa della gestione corrente, è 
così costituito:

REFERENTE DELLA GESTIONE CORRENTE 
Direttore Esecutivo

REFERENTE COMUNICAZIONE
E LASCITI

REFERENTE PROGETTI

REFERENTE DONATORI
E SOSTEGNO A DISTANZA

REFERENTE AMMINISTRAZIONE
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COMUNICAZIONE
«Fare il bene, farlo bene e farlo conoscere».

La comunicazione della Fondazione Opera 
Don Bosco onlus per il 2022 è stata fortemen-
te caratterizzata da vecchie e nuove emergen-
ze che si sono susseguite.
La Pandemia di Covid-19 ha iniziato ad esse-
re considerata in maniera residuale solo nel-
la seconda parte dell’anno e le conseguenze 
psicosociali che si è portata appresso, soprat-
tutto su bambini e adolescenti, sono state uno 
degli elementi che la Fondazione ha scelto 
di affrontare con particolare attenzione, sia 
attraverso i numerosi progetti che con la co-
municazione: sin dall’inizio del 2021, infatti, si 
è scelto di dare voce ai ragazzi e di ascoltare 
le loro istanze per capire come stessero viven-
do le conseguenze della Pandemia, in modo 
particolare in quei Paesi dove il virus ha creato 
significativi problemi di alimentazione e sus-
sistenza per tutta la popolazione.
Tra emergenze che possiamo definire “cro-
nicizzate”, come quella del Covid-19, e nuo-

ve emergenze, come quelle legate a conflitti 
emersi di recente o alla recrudescenza di vec-
chi, il tema della “guerra” è stato un altro ele-
mento di forte attenzione su cui la Fondazio-
ne ha scelto di puntare la propria attenzione.
Oltre al conflitto in Tigray, agli scontri tra fazio-
ni interne nella Repubblica Democratica del 
Congo, agli scontri continui successivi al gol-
pe in Myanmar, l’irrompere nel continente eu-
ropeo della guerra in Ucraina ha monopoliz-
zato l’attenzione dei media e, in parte, anche 
la comunicazione della nostra organizzazione.
Anche il tema dei cambiamenti climatici 
e delle sue conseguenze è stato ulteriore 
oggetto di interesse della comunicazione, 
come abbiamo avuto già modo di sottolineare 
in precedenza.
Per “non cadere nella tentazione” di seguire 
solo il trend generale, la Fondazione ha cerca-
to di mantenere costante l’attenzione sui quei 
problemi e questioni che da sempre ci stanno 
a cuore e che rappresentano il nostro target 
primario: il futuro delle giovani generazioni, 
soprattutto dei più piccoli e più poveri!
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Cosa abbiamo raccontato di noi
Nel corso del 2022, la Fondazione Opera Don 
Bosco onlus ha utilizzato la comunicazione 
tradizionale cartacea, inviando per posta a 
12.705 contatti “Cooperare Educando”, il bol-
lettino periodico di collegamento con i dona-
tori, giunto al suo quinto anno di vita, registra-
to presso il tribunale di Milano ed iscritto al 
Registro degli Operatori della Comunicazione 
(ROC).
Di “Cooperare Educando” sono stati realizzati 
4 numeri: ad aprile, a giugno, ad ottobre e a 
Natale.
Online si è comunicato attraverso il sito Inter-
net e i social network della Fondazione.
Di seguito, si presentano in modo sintetico 
anche le iniziative promosse durante l’anno 

passato per sensibilizzare il territorio.
L’Agenzia Tramite S.r.l., che funge da ufficio 
stampa per la Fondazione, ha inviato alle varie 
testate locali e nazionali 8 comunicati stampa 
in merito a progetti e/o iniziative.
I comunicati sono stati ripresi e pubblicati da 
alcune testate, sia in forma cartacea che digi-
tale, attraverso 47 articoli.
Infine, è stata promossa la campagna 5x1000 
2022 su alcuni media a livello locale e nazio-
nale, utilizzando, come per l’anno precedente, 
una delle proposte di comunicazione e veste 
grafica tra quelle realizzate dagli allievi del 
IV anno 2020/21 del Diploma Professionale di 
Tecnico Grafico della sede di Bologna dell’As-
sociazione CNOS-FAP Emilia Romagna.
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«COOPERARE EDUCANDO» anno V
Per il bollettino periodico di collegamento con 
i donatori della Fondazione sono state realiz-
zate 4 uscite nell’anno 2022:
• a Pasqua (aprile), nella quale è riportata an-

che la rendicontazione delle attività dell’anno 
precedente;

• a giugno;

• a ottobre, nella quale vengono presentate 
le iniziative e i progetti promossi durante il 
“mese missionario”;

• a Natale (dicembre), con gli auguri, alcune 
notizie e testimonianze direttamente dalle 
missioni salesiane nelle quali la Fondazione 
realizza i progetti.
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Mese Missionario 2022
Anche per l’anno 2022 la Fondazione ha scel-
to di realizzare un quaderno di lavoro per le 
attività missionarie 2022-2023, per accompa-
gnare i giovani durante l’anno scolastico nei 
diversi percorsi formativi per fasce d’età.
Questo quaderno di lavoro è stato pensato 

per essere attivo ed interattivo, grazie anche 
ai materiali scaricabili online.
Lo strumento è stato realizzato per dare con-
tenuti utili all’animazione missionaria delle 
opere salsiane a livello locale, siano esse scuo-
le, cfp, oratori o centri giovanili.
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Sito Internet e social network
Il sito Internet della Fondazione www.opera-
donbosco.it e i social network sono stati co-
stantemente aggiornati con news, dati, imma-
gini e progetti dalle diverse missioni salesiane 
sostenute:

Alcune schermate del sito Internet e alcuni esempi dai social network della 
Fondazione Opera Don Bosco onlus.

www.facebook.com/operadonboscoonlus
www.instagram.com/operadonboscoonlus
www.youtube.com/channel/UCVioy3TIvNTX_
mhfVwMe55w
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5X1000: campagna 2022
Come già segnalato, la Campagna 5x1000 
2022 della Fondazione è stata scelta tra le 
proposte di comunicazione e veste grafica 
realizzate dagli allievi del IV anno 2020/21 del 
Diploma Professionale di Tecnico Grafico della 
sede di Bologna dell’Associazione CNOS-FAP 
Emilia-Romagna.
La campagna è stata promossa su alcuni me-

dia a livello locale e nazionale, sia in forma car-
tacea che digitale.
Il materiale prodotto è stato inviato ai donato-
ri e alle Opere Salesiane presenti soprattutto 
sul territorio lombardo-emiliano-romagnolo. 
È stato valorizzato anche nel formato digita-
le, sia attraverso il sito Internet sia sui social 
network.
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Il Consiglio di Amministrazione per promuo-
vere il 5x1000 nel 2022 ha scelto di investire 
affidando al gruppo CAIRO-RCS Media una 
campagna così strutturata:

1. WEB DISPLAY - speciale 5x1000: con “ bot-
tone” di strillo sulla home della sezione Mi-
lano di Corriere titolato SPECIALE 5X1000, 
cliccandoci sopra si “atterra” su una pagina 
dove all’interno è presente il logo della Fon-
dazione Opera Don Bosco onlus più “titolo” 
e cliccandoci sopra “esplode” il redazionale 
(21 giorni). 

2. STAMPA CORRIERE DELLA SERA Edizione 
Lombardia:
• Formato PAGINA INTERA base mm 225 x 

altezza mm 404 - n. 1 uscita PUBLIREDA-
ZIONALE (intervista).

•  Formato MAXI QUADROTTO base mm 182 
x altezza mm 201 - n. 10 uscite TABELLARE 
ADV.

3. STAMPA CORRIERE DELLA SERA ViviMila-
no:
• Formato PAGINA INTERA  - n. 1 uscita PU-

BLIREDAZIONALE (intervista).
• Formato MEZZA PAGINA - n. 4 uscite TA-

BELLARE ADV.

4. GRUPPOE DITORIALE CITYNEWS:
• Native Article (Native Article Impianto) - 

Monoedizione su 15 testate Lombardia e 
Emilia Romagna

• Post Sponsorizzato (Native Article Impian-
to) - Post Sponsorizzato 1000 - All Fanpa-
ge Facebook

• Native BOX (Native Article Impianto) - Na-
tive BOX su bolognatoday, bresciatoday, 
cesenatoday, forlitoday, ilpiacenza, lecco-
today, milanotoday, modenatoday, mon-
zatoday, parmatoday, quicomo, raven-
natoday, riminitoday, sondriotoday per 7 
uscite.
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Parlano di noi
La Fondazione Opera Don Bosco onlus ha rinnovato l’incarico annuale all’Agenzia Tramite S.r.l. 
per il servizio di ufficio stampa e comunicazione. Durante l’anno sono stati pubblicati articoli e no-
tizie sui media tradizionali e digitali. Qui di seguito le uscite in ordine cronologico:

31 gennaio 2022
Viveremilano.info

29 aprile 2022
Mediterranews.org

7 maggio 2022
Milanoallnews - Diretta social

31 gennaio 2022
Primamonza.it

1 maggio 2022
Lamilano.it

10 maggio 2022
Giornale di Vimercate

31 gennaio 2022
Mbnews.it

3 maggio 2022
Milanotoday.it

22 maggio 2022
Corriere della Sera

31 gennaio 2022
Ecodimilanoeprovincia.it

3 maggio 2022
Artribune.com

22 maggio 2022
Milano.corriere.it

1 febbraio 2022
Chiesadimilano.it

4 maggio 2022
Gazzettadellalombardia.it

25 maggio 2022
Vivimilano

2 febbraio 2022
Ilcittadinomb.it

4 maggio 2022
Caminante.eu

10 giugno 2022
Ilvimercate.org

5 febbraio 2022
Il Cittadino

4 maggio 2022
Viveremilano.info

11 giugno 2022
Il Cittadino

8 febbraio 2022
Corriere - Buone Notizie

4 maggio 2022
Controluce.it

6 maggio 2022
Mentelocale.it

8 febbraio 2022
Giornale di Vimercate

4 maggio 2022
Fattitaliani.it

13 giugno 2022
Giornale di Vimercate

28 aprile 2022
Cronacheturistiche.it

5 maggio 2022
Ilquotidianoditalia.it

20 giugno 2022
Monzatoday.it

28 aprile 2022
Gazzettadimilano.it

5 maggio 2022
Milanoevents.it

4 ottobre 2022
La provincia di Lecco

28 aprile 2022
Milanopost.info

6 maggio 2022
Radio Marconi Diretta

9 ottobre 2022
Il giorno

28 aprile 2022
Periodicodaily.com

6 maggio 2022
Redattoresociale.it

10 ottobre 2022
Giornale di Lecco

28 aprile 2022
Zazoom.it

6 maggio 2022
9colonne.it

4 novembre 2022
Settegiorni

29 aprile 2022
Ecodellacitta.it

6 maggio 2022
Mentelocale.it

6 novembre 2022
Avvenire

29 aprile 2022
Gist.it

6 maggio 2022
Milanoallnews - Diretta social
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I nostri eventi
MOSTRA FOTOGRAFICA “SORRIDI È GRATIS!”
Il progetto della mostra fotografica “Sorridi, 
è gratis”, già realizzato a Sondrio dal 19 al 26 
ottobre 2019, ha avuto nel 2021 due occasioni 
per essere di nuovo valorizzato e nel 2022 i se-
guenti appuntamenti:

1. Ospedale di Vimercate, presso il reparto di 
Oncologia (da gennaio ad aprile 2022);

2. Milano, presso l’Istituto Salesiano S.Am-
brogio nell’ambito della Civil Week (dal 6 
all’8 maggio 2022);

3. Vimercate, presso la Biblioteca Civica (dal 

13 giugno al 9 luglio 2022);

4. Milano, presso lo spazio IsolaSET di Palaz-
zo Lombardia nell’ambito del Festival della 
Missione, organizzato dalla Diocesi di Mila-
no (dal 27 settembre al 2 ottobre 2022);

5. Varenna, presso lo spazio espositivo di Villa 
Monastero (dall’8 al 22 ottobre 2022);

6. Arese, presso il Centro Civico Agorà, orga-
nizzata dall’Associazione “Mi spetta il rispet-
to”, con il patrocinio del Comune di Arese 
(dal 12 al 19 novembre 2022).

Oncologia Ospedale di Vimercate Oncologia Ospedale di Vimercate

Civil Week a Milano Civil Week a Milano
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Biblioteca Civica di Vimercate Biblioteca Civica di Vimercate

Festival della Missione a Milano Festival della Missione a Milano

Villa Monastero a Varenna Centro Civico Agorà ad Arese
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STAKEHOLDER

“PORTATORI DI INTERESSE”
Gli stakeholder della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus, cioè gli attori interni ed esterni 
portatori di un interesse collegato all’attività 
dell’organizzazione, costituiscono una realtà 
complessa e plurale.
Questi comprendono un insieme di realtà di-
verse tra loro, che varia dalle singole persone 
a cui la Fondazione intende dare supporto 
attraverso i propri interventi fino a coloro che 
popolano l’ambiente in cui tali persone vivono. 
Sono compresi, inoltre, i nostri partner nazio-
nali e internazionali, i nostri donatori e tutti co-
loro che contribuiscono alla realizzazione della 
nostra missione.
I beneficiari diretti, cioè le persone svantag-
giate, in particolare i minori e i giovani, sono 

al centro di questo sistema. I loro interessi pre-
valgono su quelli di qualsiasi altro stakeholder.
La Fondazione ha un dovere di accountability 

nei confronti di tutti gli stakeholder: rendere 
conto. Rendere conto del proprio bilancio di 
esercizio in modo trasparente, ma anche va-
lorizzare il proprio lavoro volontario, perché la 
comunità, gli enti e le istituzioni, pubbliche e 
private, si rendano conto del risparmio di cui 
la collettività ha potuto godere grazie all’im-
pegno della Fondazione.
Per questo motivo, la sezione Stakeholder del 
Bilancio Sociale 2022 prevede uno spazio de-
dicato a ciascuno dei principali stakeholder 
della nostra organizzazione al fine di poter 
rendere espliciti i valori che guidano la stessa.
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Al centro del nostro sistema di stakeholder ci 
sono le persone svantaggiate, in particolare i 
minori e i giovani, a cui sono destinati i nostri 
interventi e dei quali sono beneficiari diretti.
La loro sicurezza, dignità e futuro sono consi-
derati di fondamentale importanza. La Fonda-
zione si propone di servire queste persone, at-
traverso le azioni che realizza, garantendo loro 
il sostegno necessario per ricevere sussistenza, 
educazione, istruzione e opportunità di futuro.
Questi beneficiari diretti sono considerati 
stakeholder primari, senza la loro partecipa-
zione e la loro presenza la Fondazione stessa 
non potrebbe esistere.
Mettere in pratica l’impegno di accountability 
nei loro confronti significa dare attuazione a 
tutte le misure necessarie alla ideazione, pro-
grammazione, realizzazione e monitoraggio 
di progetti, in grado di garantire il sostegno e 
l’aiuto alle opere salesiane nel mondo per rea-
lizzare la propria missione educativa in favore 
dei giovani.
Oltre ai vari progetti la Fondazione Opera 
Don Bosco onlus promuove un programma 
di sostegno a distanza che non si rivolge solo 
ad un bambino in particolare, ma ad una co-
munità di minori, ai quali garantire la possibili-
tà di partecipare alle attività educative offerte 

BENEFICIARI DIRETTI (persone svantaggiate, in particolare i giovani)

loro dalle opere salesiane, continuando a vive-
re con le proprie famiglie, laddove presenti, e 
nel contesto sociale di riferimento.
Come tutte le grandi emergenze, la Pande-
mia e la crisi sanitaria ed economica da essa 
determinata hanno comportato l’esponenzia-
le moltiplicarsi dei bisogni, soprattutto nelle 
persone più vulnerabili e nei paesi più poveri.
A questa si è aggiunto il conflitto in Ucraina, 
con tutte le ricadute di tipo economico, socia-
le, umanitario che stanno toccando in forme e 
modi diversi tutte le nazioni non solo a quelle 
dell’area europea.
Per questo motivo, la Fondazione ha promos-
so, in diversi Paesi, il sostegno necessario alle 
opere salesiane, per permettere loro di orga-
nizzare attività di distribuzione di alimenti e 
di dispositivi sanitari necessari a garantire il 
sostentamento; attivare progetti di recupero 
scolastico, anche in forma non strutturata, per 
evitare alle nuove generazioni di rimanere in-
dietro con il proprio percorso di istruzione o, in 
alcuni casi, di esserne totalmente estromessi.
Questa fase emergenziale non ha comunque 
interrotto la “progettualità ordinaria” che, an-
che in passato, ha garantito educazione, istru-
zione e formazione professionale a tanti gio-
vani svantaggiati in varie zone del mondo.

IL NOSTRO IMPEGNO VERSO
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La partecipazione dei beneficiari a tutte le 
fasi del progetto è una delle principali chiavi 
di successo ed è una delle caratteristiche tipi-
che delle attività della Fondazione.
Il coinvolgimento dei protagonisti dello svilup-
po, che nell’operare della nostra organizzazio-
ne è sempre stato considerato prioritario, vie-
ne sempre più riconosciuto come importante 
anche dalle politiche delle istituzioni relative 
all’accountability verso i beneficiari, in parti-
colare nei contesti di emergenza.
Lo scopo di un approccio di accountability 
coerente è quello di permettere all’organizza-
zione di rispondere meglio ai bisogni della po-
polazione colpita e di svolgere il proprio ruo-
lo nella costruzione della “resilienza a lungo 
termine”, assicurando il rispetto del principio 
secondo cui l’azione umanitaria deve essere 
misurata in modo da non arrecare ulteriore 
danno alle già fragili condizioni dei beneficiari 

o del contesto in cui si opera.
Il coinvolgimento dei beneficiari è così impor-
tante che la Fondazione Opera Don Bosco 
onlus cerca di praticarlo anche nei contesti 
più complicati. Ad esempio, come è accaduto 
all’interno del progetto “Sostegno educativo 
alle comunità cristiane vulnerabili in Siria”, 
volto a garantire ai ragazzi e ai giovani che fre-
quentano i centri salesiani di Damasco e Alep-
po borse di studio e supporto alla preparazio-
ne degli esami, oltre al sostegno economico 
per la promozione della micro-imprenditoria 
giovanile.
A metà e al termine del progetto, attraverso 
dei questionari e delle interviste, i protagonisti 
hanno espresso feedback, suggerimenti e rac-
comandazioni per un’eventuale prosecuzione 
delle attività e per la valutazione d’impatto 
sociale prodotto dal progetto nel contesto di 
riferimento e sui diversi attori coinvolti.
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La Fondazione lavora con i propri partner nel 
rispetto del loro mandato, obblighi e indipen-
denza. Considera la partnership un mutuo 
scambio di competenze e capacità avente lo 
scopo di creare sinergie per il raggiungimento 
di obiettivi comuni.
La Fondazione conferisce alla partnership 
il significato di equa relazione tra due o più 
entità, le quali condividono obiettivi comuni, 
e che contribuisce a migliorare la capacità di 
tutti gli attori coinvolti traendo vantaggio dal-
le conoscenze, esperienze e competenze che 
questi sono disposti ad offrire. Ciò significa 
che, rispetto ad operare separatamente, col-
laborando insieme, i partner possono accre-
scere il loro impatto nel raggiungimento dei 
rispettivi obiettivi.
All’interno della relazione, i principi da seguire 
e il livello di collaborazione vengono sempre 
determinati congiuntamente.
Considerando l’importanza di costruire solide 
e stabili relazioni con i propri partner, la Fon-
dazione, laddove possibile, ha adottato pro-
tocolli d’intesa (Memorandum of Understan-
ding - MoU), i quali formalizzano il processo di 
creazione delle partnership e ne forniscono il 
quadro di riferimento e gli strumenti che gui-
dano la Fondazione Opera Don Bosco on-

PARTNER

lus nel processo di identificazione e gestione 
della relazione con i partner e delle rispettive 
aspettative.
Questo sistema permette di migliorare la re-
sponsabilità della Fondazione nei confronti 
dei partner e risponde principalmente a due 
obiettivi:
• creazione di partnership fondate sul mutuo 

rispetto, sulla fiducia e sulla mutua respon-
sabilità;

• garantire che tutti gli attori della partnership 
aderiscano e rispettino i medesimi standard 
e che tale rispetto e adesione vengano mo-
nitorati e verificati.

La Fondazione, nel pieno rispetto dei propri 
principi statutari, si impegna a lavorare con 
partner a diversi livelli, dalle organizzazioni 
beneficiarie alle organizzazioni benefiche, 
dalle organizzazioni di comunità alle autorità 
locali, dalle organizzazioni nazionali a quelle 
internazionali; così come con partner di diver-
se tipologie, dalle organizzazioni della società 
civile alle entità del settore privato, dalle uni-
versità agli enti pubblici, dai medie e opinion 
leader alle associazioni di categoria.
Questo tipo di partnership prevede obiettivi 
comuni e responsabilità nei confronti dei be-
neficiari, degli attori locali e dei donatori.
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Tutto questo perché il Bilancio Sociale può es-
sere anche visto “in una dimensione dinami-
ca come processo di crescita della capacità 
dell’ente di rendicontare le proprie attività da 
un punto di vista sociale attraverso il coinvol-
gimento di diversi attori e interlocutori”, così 
come riportato nell’articolo 1 delle Linee guida 
per la redazione del bilancio sociale degli enti 
del Terzo Settore.
I principali partner locali di tutti i progetti 
promossi dalla nostra organizzazione sono le 
opere salesiane, presenti sui diversi territori in 
modo multiforme: missioni, cappellanie, pic-
coli ambulatori, dispensari, oratori, centri gio-
vanili, parrocchie, scuole, centri di formazione 
professionale, veri e propri istituti ...
In altri casi, il partner locale può essere una 
diocesi, un vicariato apostolico, una prefettura 
apostolica, spesso affidata ad un prelato sale-

siano.
In certi casi, il partner locale è costituito da 
un’associazione, una fondazione o un ente si-
mile collegate alla realtà salesiana di quel Pa-
ese.
Senza questi partner, non ci sarebbero i pro-
getti della Fondazione Opera Don Bosco on-
lus.
Nel corso dell’anno, nella propria quotidiana 
operatività, la Fondazione interagisce in modo 
continuo e dinamico con tutte le categorie di
stakeholder, voce fondamentale nella defini-
zione delle proprie attività. È infatti per i propri 
stakeholder e con i propri stakeholder che ha 
la possibilità di perseguire le proprie finalità 
istituzionali, con il sogno di contribuire a mi-
gliorare il mondo attraverso il sostegno a chi è 
bisognoso, soprattutto se si tratta di persone 
svantaggiate, in particolare i minori e i giovani.
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DONATORI

Nelle pagine precedenti abbiamo affermato 
che le persone svantaggiate, in particolare i 
minori e i giovani, sono considerati dalla Fon-
dazione Opera Don Bosco onlus stakeholder 
primari, senza i quali la stessa non potrebbe 
esistere: si può affermare altrettanto per i do-
natori. La realizzazione dei progetti di coopera-
zione allo sviluppo, solidarietà internazionale e 
di beneficienza promossi dalla Fondazione in 
Italia e nel mondo è stata, ed è tuttora, possi-
bile grazie al sostegno economico di donatori 
privati, siano essi persone fisiche o giuridiche.
Questi finanziamenti privati, che contribuisco-

no all’impegno della Fondazione, provengono 
da tanti donatori che, a volte con fatica e sa-
crificio, sostengono a distanza uno o più bam-
bini per diversi anni; oppure da singoli privati, 
aziende, società e associazioni che decidono 
di donare per sostenere un progetto specifico 
o rispondono ad un appello legato alle diverse 
emergenze umanitarie.
A volte, sono proprio le piccole donazioni, 
garantite con continuità nel tempo, che per-
mettono di portare a termine alcuni progetti, 
completando il budget necessario alla loro re-
alizzazione. 

12.705 donatori*
erano presenti al 31 dicembre 2022 nel database della Fondazione 

Opera Don Bosco onlus e hanno ricevuto le comunicazioni.
Di questi:

◊ 3.517 sono persone fisiche;
◊ 113 sono persone giuridiche:
           62 società/aziende e 51 associazioni/enti.

3.630
hanno 
donato

nel 2022

◊ 2.427 per progetti specifici
               o donazioni generiche;
◊ 4.026 per il Sostegno a Distanza (SAD):
                3.949 per singoli bambini**
                77 per le comunità.
                    ** di cui 374 rinnovati 2 volte nello stesso anno.

6.453
donazioni 
effettuate
nel 2022

* 400 donatori in più rispetto al 2021
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Come riportato nella grafica della pagina pre-
cedente, rispetto al 2021, i donatori collegati 
alla Fondazione sono aumentati di oltre 400 
unità, malgrado 78 persone siano decedute 
nel corso dell’anno. Questo significa che l’atti-
vità promozionale e di comunicazione ha per-
messo di avvicinare nuovi donatori e, tra que-
sti, anche alcune aziende e società che hanno 
scelto la nostra organizzazione per esprimere 
la propria responsabilità sociale d’impresa.
La Fondazione Opera Don Bosco onlus rac-
coglie donazioni attraverso diversi canali: bo-
nifici bancari, bollettini postali, donazioni onli-
ne tramite carta di credito e, ormai raramente, 
in contanti.

Analisi dei valori
Nel corso dell’anno 2022 la Fondazione Opera 
Don Bosco onlus ha raccolto donazioni per un 

totale di € 2.736.323,81, così suddivisi:

DONAZIONI ANNO 2022

Da persone fisiche 1.472.980,03

Da persone giuridiche 412.327,00

Lasciti ed eredità 806.522,67

5x1000 44.494,11

TOTALE RACCOLTO 2.736.323,81
Di seguito vengono comparate le donazioni 
raccolte nel corso del 2022 con quelle dell’an-
no precedente, distinguendo per mese e per 
numero le donazioni per il sostegno a distan-
za, per i progetti e le attività istituzionali e per 
i lasciti testamentari. 
Un’ulteriore analisi dei valori prende in consi-
derazione le destinazioni per Paese delle do-
nazioni su indicazione dei donatori.

Mese

ANDAMENTO MENSILE DONAZIONI ANNO 2022
SAD DONAZIONI LASCITI TESTAMENTARI

nr. importo in € nr. importo in € nr. importo in €

GENNAIO 694 175.621,82 232 35.121,74 0 0,00

FEBBRAIO 321 80.156,82 151 25.638,00 0 0,00

MARZO 263 65.171,82 637 188.856,00 3 113.918,46

APRILE 139 34.091,00 152 135.437,00 0 0,00

MAGGIO 110 25.413,64 100 37.682,23 0 0,00

GIUGNO 87 20.647,82 96 69.987,00 0 0,00

LUGLIO 64 14.172,20 96 8.838,00 2 4.340,04

AGOSTO 54 11.992,82 96 16.633,00 1 203.784,69

SETTEMBRE 246 62.472,82 81 20.654,00 0 0,00

OTTOBRE 162 40.302,82 98 8.893,50 0 0,00

NOVEMBRE 251 62.298,16 135 14.000,00 2 459.000,00

DICEMBRE 1.634 411.543,82 544 361.136,11 2 25.479,48

TOTALE 4.025 1.003.885,56 2.418 922.876,58 10 806.522,67

TOTALE COMPLESSIVO 2.733.284,81*
* Al totale delle donazioni è stata sottratta la parte di ammortamento per i lasciti pari a € 3.039,00.
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Mese

ANDAMENTO MENSILE DONAZIONI ANNO 2021
SAD DONAZIONI LASCITI TESTAMENTARI

nr. importo in € nr. importo in € nr. importo in €

GENNAIO 763 191.862 207 30.552 1 17.891

FEBBRAIO 314 79.848 104 24.066 1 27.253

MARZO 262 64.018 116 18.654 7 196.322

APRILE 170 41.602 95 76.506 4 5.537

MAGGIO 119 28.546 71 79.374 0 0

GIUGNO 112 25.582 59 75.173 0 0

LUGLIO 165 40.916 48 17.469 0 0

AGOSTO 101 24.307 36 14.199 2 12.500

SETTEMBRE 138 33.622 32 8.277 3 5.000

OTTOBRE 126 30.367 77 90.339 1 90.000

NOVEMBRE 389 97.917 164 31.247 1 57.500

DICEMBRE 1.639 409.537 464 201.764 1 301.670

TOTALE 4.298 1.068.124 1.473 667.620 21 713.673

TOTALE COMPLESSIVO 2.316.949,21
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DONAZIONI PER PAESE NEL 2022
Paese importo in €

ANGOLA 22.250,00

BANGLADESH 12.280,00

BENIN 890,00

BRASILE 112.551,00

BURUNDI 7.855,00

CINA 15.935,00

ECUADOR 131.795,00

EGITTO 55.352,72

ERITREA 14.220,00

ETIOPIA 508.813,52

FILIPPINE 200,00

GUATEMALA 9.950,00

HONDURAS 10.740,00

ITALIA 22.968,00

INDIA 19.190,00

ISOLE SALOMONE 31.180,20

MYANMAR 45.530,00

PAKISTAN 28.119,11

PALESTINA 5.750,00

PERÙ 4.950,00

REPUBBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO 91.383,34

RWANDA 27.280,00

SIRIA 44.306,00

SRI LANKA 24.570,00

SUD SUDAN 42.555,00

TIMOR EST 20.540,00

UCRAINA 292.093,00

UGANDA 2.490,00

URUGUAY 71.550,00

VENEZUELA 1.400,00

DONAZIONI ISTITUZIONALI (senza una precisa destinazione) 1.057.636,92

TOTALE 2.736.323,81
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La Fondazione Opera Don Bosco onlus dall’anno 2015 raccoglie donazioni anche attraverso il 
canale del 5x1000. Si tratta di un particolare tipo di contributo che proviene dall’imposta sul 
reddito delle persone fisiche (IRPEF) come stabilito dalla Legge Finanziaria del 2006.

 2015                                             2016 2017 2018 2019 2020 2021

IL 5X1000

€ 17.604,71 € 53.773,87 € 49.619,19 € 51.369,47

NUMERO DI PERSONE CHE HANNO DESTINATO IL 5X1000
ALLA FONDAZIONE OPERA DON BOSCO ONLUS DAL 2015 AL 2021

2015 270 PERSONE € 17.604,71

2016 776 PERSONE € 45.087,24

2017 804 PERSONE € 42.371,15

2018 875 PERSONE € 53.773,87

2019 883 PERSONE € 49.619,19

2020 870 PERSONE € 51.369,47

2021 847 PERSONE € 44.494,11

€ 44.494,11€ 45.087,24 € 42.371,15
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2015

2016

2017

2018

Sri Lanka Con € 26.600,00
è stata finanziata parte della realizzazione di 
strutture igieniche per garantire salute ai ra-
gazzi del Don Bosco Aspirantate di Mankulam.

Perù Con € 25.000,00 è stato finanziato il 
potenziamento del segnale della radio della 
Parrocchia “María Auxiliadora” di Monte Salva-
do, necessario a realizzare la didattica a distan-
za per i figli dei campesinos.
Timor Est Con € 5.219,19 è stata finan-
ziata parte della costruzione dell’Infermeria 
dell’Orfanotrofio “Beata Laura Vicuña” di Laga.

Etiopia Con € 26.044,11
è stato finanziato l’acquisto di 30 computer e 
altre attrezzature informatiche per gli studenti 
del Don Bosco Technical College di Adwa.

2020
Rwanda Con € 25.000,00
è stato finanziata parte dei lavori di ristruttu-
razione e copertura del campo da basket del 
Centro Don Bosco di Kabgayi.

COME ABBIAMO UTILIZZATO I FONDI DEL 5X1000 DAL 2015 AL 2021

2019

Filippine Con € 17.604,71 è stata finanziata una parte della costruzione del workshop per 
l’informatica nel Centro Don Bosco di Calauan, nella baraccopoli a sud di Manila.

India Con € 18.487,24 è stata finanziata parte 
della costruzione della Comunità di accoglienza 
per i ragazzi di strada di Kanpur, per offrire loro 
alloggio, alimentazione e cure mediche.

Venezuela Con € 42.371,15 è stata finanziata una parte del progetto “Humanitarian Emer-
gency Venezuela”, per l’attivazione di un servizio di distribuzione bisettimanale di pacchi ali-
mentari per le famiglie più povere e in situazione di grave vulnerabilità, in un Paese in cui il 
potere d’acquisto della moneta locale ha raggiunto livelli bassissimi.

Eritrea Con € 27.729,76 è stata finanziata la 
costruzione di parte della Panetteria per la Don 
Bosco Technical School di Dekemhare per sfor-
nare 3.000 panini al giorno.

Etiopia Con € 8.180,00 è stato finanziato 
l’acquisto dei farmaci per l’emergenza Covid-19 
per l’Health Center di Abobo.
Isole Salomone Con € 11.220,00 è stato 
finanziato l’acquisto di 10 serbatoi per l’acqua 
necessaria alla sanificazione delle scuole della 
Diocesi di Gizo, come previsto dal protocollo an-
ti-Covid-19.

Burundi Con € 26.369,47 è stata finanzia-
ta parte della costruzione di 4 nuove aule del-
la scuola elementare di Buterere a Bujumbura 
per potere accogliere più bambini.

2021
Indonesia Con € 18.000,00
è stata finanziata parte dei lavori di ristruttura-
zione dei servizi igienici del Centro per ragazze 
di Bondo Kodi nell’isola di Sumba.

Pakistan Con € 26.494,11 è stata finanzia-
ta parte del progetto per l’attivazione di corsi di 
formazione per infermiere al New Don Bosco 
High School di Lahore.
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La Fondazione Opera Don Bosco onlus pro-
muove la propria azione di advocacy attra-
vreso l’utilizzo di diversi strumenti, tra i qua-
li i social network e Internet, per informare e 
orientare l’opinione pubblica e di conseguen-
za, per quanto possibile, influenzare le poli-
tiche pubbliche sui temi della solidarietà so-
ciale, della cooperazione allo sviluppo, della 
solidarietà internazionale e della beneficenza 
in favore delle persone svantaggiate, in parti-
colare i minori e i giovani.
Un’attività di advocacy, quella realizzata dalla 
Fondazione, che parte dagli interventi sul ter-
ritorio per arrivare alle politiche nazionali e in-
ternazionali, con l’obiettivo di influenzare, nel 
suo piccolo e per quanto possibile, le istitu-
zioni e i decisori politici e portare la voce delle 
persone svantaggiate, beneficiarie e protago-
niste dei progetti realizzati nei diversi Paesi 
del mondo.
La Fondazione mette in campo una serie di 
opportunità per sensibilizzare la società ai 
temi che le stanno a cuore e che sono alla 
base della propria mission: sostenere e aiuta-
re le opere salesiane nel mondo nella propria 
missione educativa in favore dei giovani.
Tutto questo viene realizzato attraverso:
• le news pubblicate sul sito Internet istituzio-

LA SOCIETÀ IN GENERALE

nale;
• i post e le stories di Facebook ed Instagram;
• i comunicati stampa realizzati tramite l’uffi-

cio stampa e ripresi dalle testate giornalisti-
che;

• gli eventi e le manifestazioni culturali, spor-
tive, religiose che la Fondazione promuove, 
o a cui partecipa. Un esempio emblematico 
è il progetto della mostra fotografica “Sorri-
di, è gratis!”, che nasce con la di finalità pro-
muovere la Fondazione, ma in realtà arriva a 
coinvolgere il territorio, diffondere positività, 
sensibilizzare i cittadini sul tema della soli-
darietà sociale ed internazionale e dell’acco-
glienza.

D’altro canto, anche la società gioca un ruo-
lo importante nell’influenzare ed indirizzare 
alcune delle scelte della Fondazione Opera 
Don Bosco onlus: i fenomeni sociali, le situa-
zioni emergenti, gli eventi politici, economici, 
climatici, che quotidianamente accadono a 
livello globale, in qualche modo hanno delle 
conseguenze sulle scelte che la Fondazione 
effettua per quanto riguarda le «buone cau-
se» da sostenere.
Il meccanismo utilizzato per valutare i criteri 
ritenuti validi per la scelta delle «buone cau-
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se» da sostenere è quello che effettivamente 
porta risultati significativi e valutabili.
Per esempio, “la scelta di privilegiare progetti 
specifici che garantiscano risultati controlla-
bili rispetto al sostegno generico a una «buo-
na causa»” è un elemento che viene sempre 
preso in considerazione quando si valuta la 
proposta di un nuovo progetto da realizzare.
Oppure, “dare precedenza alle situazioni 
che coinvolgono il soggetto dell’azione, i 
suoi familiari, amici, etc.., rispetto a quelle 
che affrontano un problema in maniera ge-
nerale e non li tocca direttamente”. In que-
sto caso, è il criterio della “vicinanza”, che so-
stiene attività riguardanti i beneficiari e loro 
la comunità locale, a prevalere su quello della 
“genericità”, percepito come lontano.
Ancora, “la capacità di garantire, attraverso 
la realizzazione di un progetto, risultati non 
immediati ma duraturi, prevale sulla garan-

zia di risultati specifici in tempi stretti”, an-
che perché questo elemento garantisce di ar-
rivare ad un vero superamento o riduzione dei 
problemi e non a semplici risposte che “tam-
ponano” l’emergenza, ma non affrontano il 
problema in maniera efficace.
Nell’insieme, seppur con molte eccezioni, si 
può sostenere che la «buona causa» ottimale 
è quella fondata su progetti specifici che ga-
rantiscono risultati controllabili, non imme-
diati ma duraturi: una causa che ha in sé la 
capacità di coinvolgere personalmente i bene-
ficiari e il loro contesto di relazioni, connessa 
alla comunità locale.
In conclusione, il ruolo di stakholder della so-
cietà, all’apparenza “vago” e “generico”, può 
diventare in realtà molto significativo in modo 
biunivoco e giocare un ruolo di partner in-
fluenzato dalla Fondazione e viceversa di “in-
fluencer” della stessa.
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Uno dei ragazzi ospiti del Bosco Children Centre di Addis Abeba, Etiopia.
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DESTINAZIONE DEI FONDI
Durante l’anno, la Fondazione Opera Don 
Bosco onlus ha inviato i finanziamenti per il 
Sostegno a Distanza e i progetti nei diversi 
Paesi del mondo. Di seguito vengono riportate 
le erogazioni effettuate per l’anno 2022. La 
differenza tra quanto è stato raccolto tramite le 
donazioni e quanto erogato, è determinata dal 
fatto che per alcuni Paesi le condizioni socio-
politiche hanno impedito temporaneamente 
l’invio di fondi, facendo attivare il “salvadanaio” 
della Fondazione Opera Don Bosco onlus, 
che permette di inviare le donazioni appena le 
condizioni lo consentiranno.

PORTARE IL SORRISO

UTILIZZO TOTALE DEI FONDI PER L’ANNO 2022:
erogazioni + spese = € 2.492.855,37

40,9%40,9%

17,3%17,3%

18,5%18,5%

15,8%15,8%

7,5%7,5%

Va tenuto presente che nell’utilizzo dei fondi 
sono da conteggiare anche le spese ordinarie 
e straordinarie di gestione.

EROGAZIONI ANNO 2022
PER TIPOLOGIA DI DESTINAZIONE

Tipologia di destinazione importo

Sostegno a Distanza 1.018.263,00

Progetti a lungo termine 431.201,96

Progetti sociali ed educativi 462.497,72

Emergenze umanitarie 394.089,29

TOTALE EROGAZIONI 2.306.051,97
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ECUADOR
478 bambini

HONDURAS
39 bambini

URUGUAY
262 bambini

+ Scuole Popolari
di Montevideo

PERù
10 bambini

+ missione di Monte Salvado

GUATEMALA
34 bambini

SOSTEGNO A DISTANZA
Nel 1989, dopo una visita alle missioni salesia-
ne in Etiopia, don Arturo Lorini, colpito dalla 
povertà in cui vivevano migliaia di bambini e 
ragazzi, diede il via al “Progetto Etiopia”, di-
ventato poi “Progetto Adozioni – Sostegno a 
distanza” allargandolo in seguito ad altri Pae-
si poveri. Da questa intuizione preziosa nasce 
un “fiume di bene” che ancora oggi prosegue 
e coinvolge moltissime persone.
La Fondazione Opera Don Bosco onlus nel 
2015 ha raccolto il testimone da don Lorini e 
continua, grazie al lavoro indefesso di tanti 
Missionari Salesiani, ad assicurare ai bambini 
più poveri una opportunità di formazione e 
quindi di futuro.
Aderendo al sostegno a distanza della Fonda-
zione:
• si riceve una scheda informativa con la foto 

della comunità o, nel caso del singolo bam-
bino, con la foto del bambino/a all’inizio del 
sostegno;

• per garantire l’anonimato e mantenere la 
completa gratuità del dono, non si preve-
de di mettere il donatore in contatto diret-
tamente con la comunità sostenuta, con la 
quale la Fondazione mantiene le comunica-
zioni in modo continuativo. Inoltre, per tute-
lare la privacy del bambino/a sostenuto non 
vengono inviate annualmente foto, pagelle 
o informazioni individuali dettagliate;

• è possibile informarsi sulle attività della Mis-
sioni Salesiane che accolgono i bambini, at-
traverso la rivista Cooperare Educando, che 
viene spedita a casa a ciascun donatore, op-
pure tramite le pagine del sito Internet e i 
social della Fondazione.

Nel 2022 la Fondazione Opera Don Bosco on-
lus, grazie all’impegno concreto dei propri do-
natori, ha sostenuto a distanza 3.575 bambini 
e 10 Missioni Salesiane in 19 nazioni.

IL SOSTEGNO A DISTANZA ATTIVATO NEL 2022 PER CIASCUNA NAZIONE



Fondazione Opera Don Bosco onlus   Bilancio Sociale e di Esercizio 2022 47

BRASILE
381 bambini

+ missione di 
Iauaretê

TIMOR EST
5 bambini

indiA
54 bambini

+ missione di Namakkal

ISOLE
SALOMONE

105 bambini
+ missione di Nila

ETIOPIA
1.548 bambini

  + missione di Dilla

BANGLADESH
39 bambini

REP. DEM.
del CONGO

267 bambini

MYANMAR
84 bambini
+ missione
di Anisakan

SUD
SUDAN

94 bambini 
+ missione 

di Tonj

sri lanka
70 bambini 

CINA
58 bambini

Eritrea
37 bambini

+ missione di Dekemhare

SIRiA
Centro Giovanile

Don Bosco di Damasco

IL SOSTEGNO A DISTANZA ATTIVATO NEL 2022 PER CIASCUNA NAZIONE

uganda
10 bambini
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Campo profughi di Goma, Repubblica Democratica del Congo.
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PROGETTI REALIZZATI IN AFRICA
Per il 2022 i progetti sostenuti dalla Fondazione Opera Don Bosco onlus nel continente africano 
sono stati realizzati nei seguenti Paesi:

Angola (1)

Burundi (1)

Egitto (1)

Etiopia (7)

Rwanda (2)

Sud Sudan (2)

Eritrea (1)

Uganda (1)

Repubblica
Democratica
del Congo (4)
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ANGOLA
CON LA RETE DON BOSCO COSTRUIAMO 
“CASA MUXIMA” PER I RAGAZZI DI LUANDA

Contesto

Luanda è la capitale e la principale città dell’An-
gola, Paese dell’Africa centrale. Per molti bambi-
ni e giovani, soprattutto quelli che vivono nelle 
aree periferiche di Luanda, il rischio di disagio ed 
emarginazione è elevato.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Sale-
siani di Luanda hanno iniziato a costruire Casa 
Muxima per accogliere, proteggere, educare 
e integrare gli adolescenti nella vita sociale ed 
economica, anche grazie alla realizzazione di 
laboratori per la formazione professionale degli 
adolescenti.

Erogazione € 165.000,00
Beneficiari

Diretti: 60 ragazzi di strada vulnerabili e ad ele-
vato rischio di emarginazione sociale.
Indiretti: la popolazione di Luanda.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione dei ragazzi in strada a Luanda, con re-
lativa riduzione della dispersione scolastica, au-
mento dell’accesso alla scolarizzazione di base, 
riduzione dell’analfabetismo e inserimento nel 
mondo del lavoro di adolescenti a rischio.

Sostenibilità

I Salesiani di Luanda partecipano alla realizzazio-
ne del progetto con una parte di fondi propri ad 
integrazione del contributo della Fondazione.

BURUNDI
ACQUISTO DI UN’AUTO PER IL CENTRO 
SALESIANO DI BUTERERE

Contesto

Il Burundi è un piccolo paese con una popolazio-
ne di quasi 12 milioni di abitanti. È tra i paesi più 
poveri dell’Africa con un tasso di povertà genera-
le del 74,7% e con quasi il 70% della popolazione 
che vive al di sotto della soglia di povertà.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
di Buterere hanno acuistato un auto per gli spo-
stamenti e i trasporti legati alle numerose attivi-
tà formative e sociali in favore dei bambini e dei 
giovani della zona.

Erogazione € 6.700,00
Beneficiari

Diretti: 3.200 bambini e giovani che partecipano 
alle diverse attività del Centro Salesiano.
Indiretti: le famiglie dei minori coinvolti nelle at-
tività del progetto e la cittadinanza di Buterere.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione del disagio sociale e della dispersione 
scolastica, aumento dell’accesso alla scolarizza-
zione di base e riduzione dell’analfabetismo.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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EGITTO
SOSTEGNO EDUCATIVO ALLE COMUNITÀ 
CRISTIANE VULNERABILI ED EMARGINATE

Contesto

L’Egitto è uno dei paesi più popolati dell’Africa. 
Sebbene la costituzione egiziana sia basata su 
pari cittadinanza e libertà religiosa, i cristiani 
continuano ancora oggi ad affrontare discrimi-
nazioni sistematiche ed emarginazione sociale.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesia-
ni in Egitto intendono migliorare l’accesso alle 
opportunità di istruzione di base, secondaria e 
professionale, per gli egiziani e i profughi, prove-
nienti da diversi Paesi,  emarginati e socio-eco-
nomicamente vulnerabili, con particolare atten-
zione al rispetto, all’inclusione e il dialogo tra le 
diverse fedi religiose.

Erogazione € 55.351,72
Beneficiari

Diretti: 15 donne rifugiate, 15 bambini rifugiati, 36 
giovani egiziani, 110 giovani poveri sud-sudanesi 
ed egiziani, 55 studenti egiziani poveri, 50 egizia-
ni appartenenti alle categorie svantaggiate..
Indiretti: circa 250 famiglie che vivono al Cairo e 
ad Alessandria d’Egitto.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione della dispersione scolastica, aumento 
dell’accesso alla scolarizzazione di base e riduzio-
ne dell’analfabetismo.

Sostenibilità

I Salesiani dell’Egitto partecipano alla realizzazio-
ne del progetto con una parte di fondi propri.

ERITREA
SOSTEGNO A DISTANZA PER 37 BAMBINI

Contesto

L’Eritrea è uno dei Paesi africani che offre meno 
opportunità di futuro ai propri giovani. Le diffi-
coltà politico-economiche fanno sì che la pover-
tà colpisca gran parte della popolazione.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione Opera 
Don Bosco onlus, che si impegnano a sostene-
re a distanza un bambino o una bambina, anche 
quest’anno è stato possbile garantire un contri-
buto per la scuola e l’alimentazione a 37 bambini 
delle missioni salesiane in Eritrea.

Erogazione € 8.690,00
Beneficiari

Diretti: 37 bambini in età scolare.
Indiretti: circa 40 famiglie di Asmara e Dekemha-
re.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione della dispersione scolastica, aumento 
dell’accesso alla scolarizzazione di base e alimen-
tazione adeguata .

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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ETIOPIA
SOSTEGNO A DISTANZA PER 1.548 BAMBINI E 
PER LA COMUNITÀ DELLA MENSA DI DILLA

Contesto

La malnutrizione, la scarsa scolarizzazione e l’as-
sistenza sanitaria ridotta o inutile, sono tra le ca-
ratteristiche proprie dell’Etiopia.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione Opera 
Don Bosco onlus, che si impegnano a sostene-
re a distanza un bambino o una bambina, anche 
quest’anno è stato possbile garantire un con-
tributo per la scuola e l’alimentazione a 1.548 
bambini delle missioni salesiane in Etiopia e alla 
comunità di 300 bambini che quotidianamente 
ricevono un pasto alla mensa della missione sa-
lesiana di Dilla.

Erogazione € 469.104,00
Beneficiari

Diretti: 1.548 bambini che frequentano le 14 ope-
re salesiane dell’Etiopia e i 300 che frequentano 
quotidianamente la mensa dei bambini di Dilla.
Indiretti: le comunità locali dei bambini coinvolti 
nel progetto.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

ETIOPIA
SOSTEGNO ALLE ATTIVITÀ DEL VICARIATO 
APOSTOLICO DI GAMBELLA

Contesto

Il Vicariato Apostolico di Gambella, con il Vescovo 
Salesiano Monsignor Roberto Bergamaschi, oltre 
all’attività pastorale ordinaria, promuove nume-
rose iniziative sociali ed educative per rispondere 
ai numerosi bisogni della popolazione locale.

Progetto

La Fondazione Opera Don Bosco onlus ha in-
viato un contributo per sostenere le attività so-
cio-educative della Diocesi.

Erogazione € 20.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 750 famiglie povere della Diocesi di 
Gambella.
Indiretti: le comunità di appartenenza delle fa-
miglie coinvolte.

Cambiamenti sociali prodotti

Diminuzione dei bisogni di ciascuna delle fami-
glie coinvolte; miglioramento della condizione 
socio-economica dei beneficiari.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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ETIOPIA
COSTRUZIONE  DELLA CASA DELLA COMUNITÀ 
DELLA NUOVA MISSIONE SALESIANA
A ELIA E IBAGO

Contesto

La cittadina di Elia è situata nella regione di Gam-
bella, nell’Etiopia Occidentale, In quest’area, la 
mortalità infantile è di 92 bambini su 1.000 nati. 
L’alfabetizzazione è pari al 57.5% per gli uomini e 
al 22.8% per le donne. Solo il 42% della popolazio-
ne ha accesso all’acqua potabile.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i missio-
nari del Vicariato di Gambella possono garantire 
una presenza costante nella missione, grazie alla 
costruzione della “Casa della Comunità”. Questa 
presenza permetterà di coordinare al meglio le 
attività che coinvolgono oltre un migliaio di per-
sone sia di Elia che di Ibago.

Erogazione € 10.600,00
Beneficiari

Diretti: più di 200 bambini che frequentano le 
scuole della missione e le loro rispettive famiglie.
Indiretti: l’intera popolazione locale.

Cambiamenti sociali prodotti

Elevare la popolazione da un punto di vista uma-
no, spirituale e materiale, con il miglioramento 
dell’offerta educativa.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

ETIOPIA
UNA MACCHINA PER LE ANALISI ALL’ ABOBO 
HEALTH CENTRE

Contesto

Abobo Health Project gestisce dal 2002 un He-
alth Centre a nome della Chiesa Cattolica di 
Gambella. Accanto al centro si affiancano diver-
se altre attività in campo educativo e sociale, di 
sviluppo in campi diversi nel territorio di Abobo e 
nei villaggi limitrofi. Con il suo staff medico e con 
più di 50 membri di personale sanitario offre un 
servizio alle persone più fragili.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, il Centro 
ha potuto acquistare una macchina per l’esame 
dell’emocromo completo, dando la possibilità di 
effettuare il dosaggio dei globuli rossi, emoglo-
bina, ematocrito, dei globuli bianchi, con la conta 
differenziale dei vari sottotipi, e delle piastrine.

Erogazione € 6.700,00
Beneficiari

Diretti: 22.000 persone della zona.
Indiretti: circa 200.000 persone di tutta l’area 
che non hanno altri centri medici nelle vicinanze.

Cambiamenti sociali prodotti

Aumentare la capacità di analisi del Centro, ga-
rantendo un sistema sanitario di base più effi-
ciente per le persone che vivono dell’area di Abo-
bo.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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ETIOPIA
SOSTEGNO ALLE ATTIVITÀ SOCIO-EDUCATIVE 
DELLA MISSIONE SALESIANA DI ZWAY

Contesto

La missione salesiana di Zway offre numerose at-
tività socio-educative per i più piccoli, i giovani e i 
più poveri. Tra queste ci sono anche le giovani ra-
gazze-madri inserite nel progetto WID (woman 
in development).

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
di Zway garantiscono il proprio servizio educati-
vo anche alle persone che non possono contri-
buire nemmeno in minima parte ai costi.

Erogazione € 5.000,00
Beneficiari

Diretti: gli oltre 1.200, tra bambini, ragazzi, gio-
vani e famiglie che ferquentano regolarmente le 
attività della missione.
indiretti: la popolazione della zona di Zway.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione della dispersione scolastica, aumento 
dell’accesso alla scolarizzazione di base, riduzio-
ne dell’analfabetismo, riduzione del disagio so-
ciale e aumento delle possibilità di impiego per 
giovani e ragazze-madri.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

ETIOPIA
SOSTEGNO ALLA MENSA DEI BAMBINI
DI DILLA

Contesto

Nella missione salesiana di Dilla ogni giorno ven-
gono offerti oltre 300 pasti ai bambini più poveri 
della zona. Per alcuni di loro è l’unica occasione  
per mangiare della giornata e, in alcuni casi, di 
tutta la settimana.

Progetto

I Salesiani per garantire questo servizio si affi-
dano al contributo della Fondazione e all’attività 
agricola realizzata nella vicina zona di Walleme, 
che fornisce ortaggi, farina e cereali per i pasti.

Erogazione € 5.000,00
Beneficiari

Diretti: oltre 300 bambini che quotidianamente 
ricevono un pasto presso la mensa di Dilla.
Indiretti: le famiglie dei bambini che frequenta-
no la mensa di Dilla.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione della malnutrizione dei bambini della 
zona di Dilla..

Sostenibilità

I Salesiani di Dilla partecipano alla realizzazione 
del progetto con i prodotti coltivati nella zona 
di Walleme ad integrazione del contributo della 
Fondazione.



Fondazione Opera Don Bosco onlus   Bilancio Sociale e di Esercizio 2022 55

ETIOPIA
SCUOLABUS, GIOCHI E BANCHI
PER LA SCUOLA DI GAMBELLA

Contesto

La Don Bosco School of Gambella garantisce l’i-
struzione primaria e secondaria ad un numero 
significativo di bambini e ragazzi provenienti dai 
villaggi circostanti.

Progetto

Grazie al generoso contributo di un donatore, 
la Fondazione ha potuto rinnovare gli arredi e i 
giochi della scuola. Inoltre, ha potuto acquistare 
uno scuolabus per garantire la possibilità a molti 
degli oltre 700 studenti di arrivare quotidiana-
mente a scuola.

Erogazione € 50.000,00
Beneficiari

Diretti: più di 700 bambini e ragazzi che frequn-
tano la Don Bosco School di Gambella.
Indiretti: l’intera comunità della zona.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione della dispersione scolastica, aumento 
dell’accesso alla scolarizzazione di base e riduzio-
ne dell’analfabetismo, soprattutto tra gli studenti 
delle aree rurali di Gambella.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

REP. DEMOCRATICA DEL CONGO
COSTRUZIONE DEL NUOVO DORMITORIO PER 
LA MAISON PAPY DI KINSHASA

Contesto

I Salesiani di Kinshasa gestiscono la “Maison 
Papy”. Papy è il nome di un ragazzino cresciuto 
in strada e accolto presso la Cité des Jeunes Don 
Bosco Lukunga in gravissime condizioni di sa-
lute. Alla sua memoria, è stato dato il nome alla 
casa di accoglienza che ospita i minori apparte-
nenti alle categorie più svantaggiate: bambini in-
giustamente accusati di essere degli “stregoni”, 
orfani che vivono per strada, minori lavoratori, 
ragazzi tossicodipendenti.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
di Kinshasa hanno costruito e arredato un nuovo 
dormitorio per la “Maison Papy” dove possono 
accogliere altri ragazzi di strada.

Erogazione € 79.200,00
Beneficiari

Diretti: circa 50 ragazzi di strada che potranno 
essere accolti e si andranno a sommare ai 52 già 
ospitati.
Indiretti: gli abitanti della città di Kinshasa.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione del disagio sociale e della dispersione 
scolastica.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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REP. DEMOCRATICA DEL CONGO
MACCHINE DA CUCIRE PER LE DONNE
DI BUKAVU

Contesto

La Repubblica Democratica del Congo è uno de-
gli stati dell’Africa con un elevato numero di per-
sone povere. in particolare, le donne, costrette a 
mantenere l’intera famiglia, faticano a trovare un 
impiego duraturo e stabile.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, la scuo-
la di mestieri di Tuwe Wafundi, presso il Centro 
Don Bosco di Bukavu, ha aiutato 60 ragazze e 
mamme vulnerabili a incominciare una attivi-
tà generatrice di reddito che permetta loro di 
mantenersi e di mantenere la loro famiglia, ac-
quistando 60 macchine da cucire per formare le 
ragazze ad utilizzarle in modo professionale.

Erogazione € 12.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 70 donne.
Indiretti: le comunità di appartenenza dei bene-
ficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Implementazione del protagonismo e della ca-
pacità imprenditoriale delle donne .

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

REP. DEMOCRATICA DEL CONGO
LATTE E CURE MEDICHE PER I BAMBINI
DI MBUJI MAYI

Contesto

Il Centro Muetu Don Bosco di Mbuji Mayi si tro-
va in una delle zone più povere della città. In 
quest’area, i Salesiani gestiscono una parrocchia, 
un oratorio, un istituto scolastico e un servizio 
per i bambini e i ragazzi di strada.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione è stato im-
plementato un servizio di distribuzione settima-
nale di latte in polvere per neonati e di visite e 
prime cure mediche a mamma e bambino. Una 
confezione di latte in polvere per una settimana 
di pasti e le cure mediche per ciascun bambino 
hanno un costo di € 10,00.

Erogazione € 10.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 100 bambini di famiglie svantaggia-
te ogni giorno.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione della malnutrizione dei bambini delle 
famiglie più povere e del rischio di abbandono 
degli stessi.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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REP. DEMOCRATICA DEL CONGO
SOSTEGNO A DISTANZA PER 267 BAMBINI 
DELLE MISSIONI SALESIANE DEL CONGO

Contesto

La Repubblica Democratica del Congo è lo sta-
to dell’Africa centrale con il più elevato numero 
di persone bisognose di aiuti urgenti per quanto 
riguarda la sicurezza alimentare: quasi il 75% del-
la sua popolazione vive con meno di 1 dollaro al 
giorno e oltre 1.200 persone muoiono ogni gior-
no per cause legate alla povertà.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione Opera 
Don Bosco onlus, che si impegnano a sostene-
re a distanza un bambino o una bambina, anche 
quest’anno è stato possIbile garantire un contri-
buto per la scuola e l’alimentazione a 267 bambi-
ni delle missioni salesiane della Repubblica De-
mocratica del Congo.

Erogazione € 76.120,00
Beneficiari

Diretti: 267 bambini che frequentano le missioni 
salesiane della Repubblica Democratica del Con-
go.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

RWANDA
RISTRUTTURAZIONE DEL CAMPO DA GIOCO 
DEL CENTRO DON BOSCO DI KABGAYI

Contesto

Il Centro Giovanile Don Bosco di Kabgayi è situa-
to nel distretto di Muhanga, provincia meridiona-
le del Rwanda. È un centro giovanile frequentato 
da un gran numero di bambini e giovani che ven-
gono a giocare in un ambiente sicuro e protetto.
Il Centro ha un campo da gioco che permette di 
svolgere molta attività fisica, utile alla salute e 
allo svolgimento di attività formative.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
di Kabgayi hanno iniziato i lavori per rinnovare 
lo spazio esistente e mettere una copertura ren-
dendo il campo inclusivo e accessibile a tutti i 
bambini, abbattendo le barriere architettoniche.

Erogazione € 5.000,00
Beneficiari

Diretti: oltre 700 bambini e ragazzi che frequen-
tano il Centro Don Bosco di Kabgayi.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione e alla for-
mazione sportiva delle giovani generazioni.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.



Fondazione Opera Don Bosco onlus  Bilancio Sociale e di Esercizio 202258

RWANDA
AMPLIAMENTO DELLA SCUOLA ELEMENTARE 
“DON BOSCO” A KIMIHURURA

Contesto

I Salesiani del Rwanda difendono il diritto all’i-
struzione che dovrebbe essere garantita a tutti i 
bambini senza alcuna distinzione.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione,  i Salesiani 
del Rwanda hanno costruito una scuola dell’in-
fanzia per 105 bambini dai 3 ai 5 anni dei quartie-
ri di Gasabo e Kimihurura della capitale Kigali e 
ora stanno ampliando la scuola elementare già 
esistente, realizzando 4 nuove aule per accoglie-
re altri 106 bambini e bambine.

Erogazione € 50.000,00
Beneficiari

Diretti: 106 bambini dei quartieri Gatsbo e Ki-
mihurura della capitale Kigali.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione della dispersione scolastica, aumento 
dell’accesso alla scolarizzazione di base e riduzio-
ne dell’analfabetismo.

Sostenibilità

I Salesiani di Kigali partecipano alla realizzazione 
del progetto con una parte di fondi propri ad in-
tegrazione del contributo della Fondazione.

SUD SUDAN
SOSTEGNO A DISTANZA PER 94 BAMBINI E 
PER LA COMUNITÀ DI TONJ

Contesto

Il Sud Sudan è un Paese dell’Africa orientale di re-
cente costituzione, nato dalla divisione del Sudan. 
La gran parte della popolazione vive in situazione 
di estrema povertà e malnutrizione.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione Opera 
Don Bosco onlus, che si impegnano a sostene-
re a distanza un bambino o una bambina, anche 
quest’anno è stato possbile garantire un contri-
buto per la scuola e l’alimentazione a 94 bambi-
ni e per la comunità della missione salesiana di 
Tonj.

Erogazione € 30.330,00
Beneficiari

Diretti: circa 250 bambini che frequentano le 
missioni salesiane del Sud Sudan.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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SUD SUDAN
SOSTEGNO PER GLI STUDENTI DI MEDICINA
DI JUBA

Contesto

Come già indicato in precedenza il Sud Sudan è 
un Paese in cui la povertà è largamente diffusa e 
le cure mediche sono disponibili per un numero 
limitato di persone.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesia-
ni del “John Lee Memorial Hospital” di Tonj pos-
sono garantire gli studi di medicina a 3 giovani 
locali che potranno già svolgere il proprio tiro-
cino presso l’ospedale di Tonj e in futuro entra-
re a pieno regime come peronale medico dello 
stesso.

Erogazione € 12.900,00
Beneficiari

Diretti: 3 giovani della zona di Tonj.
Indiretti: tutti gli utenti, in particolare le donne e 
i bambini dell’ospedale di Tonj.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione della carenza di personale sanitario 
nell’area di Tonj.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

UGANDA
SOSTEGNO A DISTANZA PER 10 BAMBINI DEL 
CAMPO RIFUGIATI DI PALABEK

Contesto

Il campo per rifugiati di Palabek ospita attual-
mente più di 56.000 rifugiati e richiedenti asilo. 
È stato ufficialmente istituito nell’aprile del 2016, 
per ridurre la congestione nei maggiori campi 
profughi nell’angolo nord-occidentale dell’Ugan-
da. Le condizioni di vita a Palabek non sono facili. 
La distribuzione di cibo è scarsa e l’accesso all’ac-
qua potabile difficoltoso. Con la pandemia, poi, 
tutto è diventato ancora più complicato.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione Opera 
Don Bosco onlus, che si impegnano a sostene-
re a distanza un bambino o una bambina, anche 
quest’anno è stato possbile garantire un contri-
buto per la scuola e l’alimentazione a 10 bambini 
del campo rifugiati di Palabek.

Erogazione € 3.370,00
Beneficiari

Diretti: 10 bambini di Palabek.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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La banda del Circo Social Dom Bosco di Itaquera, Brasile.
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PROGETTI REALIZZATI IN AMERICA CENTRO E SUD

Perù (1)

Guatemala (1)

Ecuador (2)

Brasile (4)

Honduras(1)

Per il 2022 i progetti sostenuti dalla Fondazione Opera Don Bosco onlus in America Centro e 
Sud sono stati realizzati nei seguenti Paesi:

Uruguay (1)
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BRASILE
PROGETTO “LA SOCIETÀ DELL’ALLEGRIA”
AL CIRCO SOCIAL DOM BOSCO DI ITAQUERA

Contesto

Nel fragile contesto socio-economico della peri-
feria orientale della capitale del Brasile São Paulo, 
bairro di Itaquera, sono presenti notevoli sacche 
di povertà che espongono al rischio di vulnerabi-
lità sociale molti minori e giovani.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesia-
ni di Itaquera hanno coinvolto circa 1.400 bam-
bini e adolescenti di entrambi i sessi, con basso 
reddito familiare, in situazioni di vulnerabilità e 
a elevato rischio di emarginazione sociale, in di-
verse attività come le arti aeree e acrobatiche, 
giocoleria, danza, capoeira, ginnastica artistica e 
ritmica, calcio, futsal, taekwondo, teatro ...

Erogazione € 12.500,00
Beneficiari

Diretti: circa 1.400 bambini e adolescenti del 
bairro di Itaquera.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione del rischio di emarginazione e disagio 
sociale nei minori di Itaquera.

Sostenibilità

I Salesiani di Itaquera partecipano alla realizza-
zione del progetto con una parte di fondi propri 
ad integrazione del contributo della Fondazione.

BRASILE
SOSTEGNO A DISTANZA PER 381 BAMBINI E 
PER LA COMUNITÀ DI IAUARETÊ

Contesto

Molte delle missioni salesiane del Brasile opera-
no con bambini e ragazzi provenienti da famiglie 
con basso reddito, che vivono spesso in condizio-
ni di povertà sia economica che culturale. Questa 
situazione genera, soprattutto nelle aree periferi-
che, emarginazione e disagio tra le giovani gene-
razioni, molto spesso abbandonate da un punto 
di vista educativo.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino o 
una bambina, anche quest’anno è stato possbile 
garantire un contributo per la scuola e l’alimen-
tazione a 381 bambini e per la comunità della 
missione salesiana di Iauaretê.

Erogazione € 81.460,00
Beneficiari

Diretti: circa 800 bambini che frequentano le 
missioni salesiane del Brasile.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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BRASILE
SOSTEGNO ALLE ATTIVITÀ DEL CIRCO SOCIAL 
DOM BOSCO DI ITAQUERA

Contesto

Nel bairro di Itaquera, a São Paulo del Brasile, 
sono presenti notevoli sacche di povertà che 
espongono al rischio di vulnerabilità sociale mol-
ti minori e giovani. Il progetto “La Società dell’Al-
legria” del Circo Social Dom Bosco cerca di ri-
spondere a questo preblema.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesia-
ni di itaquera possono offrire a molti dei bam-
bini e ragazzi, coinvolti nel progetto “La Società 
dell’Allegria”, un pasto e l’ospitalità.

Erogazione € 10.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 250 ragazzi che frequentano il Circo 
Social Dom Bosco di Itaquera.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione del rischio di emarginazione e disagio 
sociale nei minori di Itaquera.

Sostenibilità

I Salesiani di Itaquera partecipano alla realizza-
zione del progetto con una parte di fondi propri 
ad integrazione del contributo della Fondazione.

BRASILE
SCUOLA CALCIO PER I BAMBINI E LE BAMBINE 
DI SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA

Contesto

São Gabriel da Cachoeira è un comune del Bra-
sile affacciato sulle rive del Rio Negro. La popo-
lazione è composta principalmente da famiglie 
indios con basso reddito, che vivono spesso in 
condizioni di povertà sia economica che cultura-
le. I missionari salesiani sono presenti a São Ga-
briel da Cachoeira da molto tempo con una par-
rocchia e un centro giovanile.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
promuovono un progetto per offrire ai ragazzi 
e ragazze un’attività sportiva per imparare il ri-
spetto delle regole, degli orari e degli ambienti. 
L’iniziativa vuole spronare i ragazzi ad uscire da 
una realtà di abbandono e di insicurezza, attra-
verso l’attivazione di una scuola calcio e pallavo-
lo maschile e femminile..

Erogazione € 10.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 400 ragazzi e ragazze di São Gabriel 
da Cachoeira.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione del rischio di emarginazione e disagio 
sociale.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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ECUADOR
SOSTEGNO ALLE ATTIVITÀ EDUCATIVE DELLA 
MISSIONE SALESIANA DI MACAS

Contesto

Macas, situata nel mezzo della cordigliera andi-
na, in piena Foresta Amazzonica, ospita la misi-
sone salesiana con una parrocchia, il centro gio-
vanile e la casa di accoglienza. 

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
di Macas possono organizzare le proprie attività 
raggiugendo anche i bambini e i ragazzi più po-
veri e fragili.

Erogazione € 7.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 500 ragazzi della zona andina.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione del rischio di emarginazione e disagio 
sociale nei minori di Macas.

Sostenibilità

I Salesiani di Macas partecipano alla realizzazio-
ne del progetto con una parte di fondi propri ad 
integrazione del contributo della Fondazione.

ECUADOR
SOSTEGNO A DISTANZA PER 478 BAMBINI 
DELLE MISSIONI SALESIANE DELL’ECUADOR

Contesto

Il 60% della popolazione dell’Ecuador viene de-
finita povera. Quasi il 30% dei bambini e degli 
adolescenti lavora, per contribuire al sostegno 
economico della famiglia. Circa il 10% di questi 
lavora senza andare a scuola quotidianamente. 
Molti bambini e giovani vivono già fin da piccoli 
completamente o parzialmente in strada e lavo-
rano con un alto rischio per la loro persona. 

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino o 
una bambina, anche quest’anno è stato possbile 
garantire un contributo per la scuola e l’alimen-
tazione a 478 bambini delle missioni salesiane in 
Ecuador.

Erogazione € 125.270,00
Beneficiari

Diretti: 478 bambini che frequentano le missioni 
salesiane dell’Ecuador.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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GUATEMALA
SOSTEGNO A DISTANZA PER 34 BAMBINI 
DELLE MISSIONI SALESIANE DEL GUATEMALA

Contesto

A San Pedro Carchà, nella zona di Alta Verapaz, al 
centro del Paese, è situata l’omonima missione 
salesiana con parrocchie e oratorio, che svolge 
numerose attività socio-educative in favore dei 
più poveri.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino o 
una bambina, anche quest’anno è stato possbile 
garantire un contributo per la scuola e l’alimen-
tazione a 34 bambini delle missioni salesiane in 
Guatemala.

Erogazione € 7.440,00
Beneficiari

Diretti: 34 bambini che frequentano le missioni 
salesiane del Guatemala.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

HONDURAS
SOSTEGNO A DISTANZA PER 39 BAMBINI 
DELLA MISSIONE SALESIANA DI TEGUCIGALPA

Contesto

La Parrocchia di Maria Ausiliatrice di Tegucigal-
pa offre un servizio educativo alle colonie di Co-
mayaguela, un’area di grande povertà e ad alto 
rischio sociale, in cui il 65% degli abitanti ha meno 
di 30 anni. La povertà dell’Honduras è estrema e 
oltre il 60% della sua popolazione vive con un bi-
lancio che non è sufficiente per coprire il “panie-
re di base”, che è composto principalmente dal 
cibo di prima necessità.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino o 
una bambina, anche quest’anno è stato possbile 
garantire un contributo per la scuola e l’alimen-
tazione a 39 bambini della missione salesiana di 
Tegucigalpa.

Erogazione € 10.620,00
Beneficiari

Diretti: 39 bambini che frequentano le missioni 
salesiane dell’Honduras.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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URUGUAY
SOSTEGNO A DISTANZA PER 262 BAMBINI 
E PER LE SCUOLE POPOLARI DELLA 
FUNDACIÓN SOPHIA

Contesto

La Fundación Sophia, creata dal Cardinale Daniel 
Fernando Sturla, l’Arcivescovo di Montevideo, si 
pone l’obiettivo di migliorare l’insegnamento nei 
quartieri poveri della capitale, garantendo la pos-
sibilità a tutti di accedere alla scolarizzazione di 
base.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino o 
una bambina, anche quest’anno è stato possbile 
garantire un contributo per la scuola e l’alimen-
tazione a 262 bambini e per le scuole popolari di 
Montevideo.

Erogazione € 68.244,00
Beneficiari

Diretti: 1.200 bambini e bambine che frequenta-
no le Scuole Popolari della Fundación Sophia di 
Montevideo.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

PERÙ
SOSTEGNO A DISTANZA PER 10 BAMBINI E 
PER LA COMUNITÀ DI MONTE SALVADO

Contesto

Monte Salvado si trova in montagna, ma a soli 
1.100 m di altitudine, vicino al torrente. I Salesia-
ni hanno un centro e una parrocchia dove accol-
gono ragazzi e ragazze, figli di campesinos che 
vivono coltivando la terra. Povera gente che vive 
isolata spesso nelle zone alte delle montagne.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino o 
una bambina, anche quest’anno è stato possbile 
garantire un contributo per la scuola e l’alimen-
tazione a 10 bambini e per la comunità della mis-
sione salesiana di Monte Salvado.

Erogazione € 6.440,00
Beneficiari

Diretti: 90 bambini e bambine che frequentano 
le missioni salesiane del Perù.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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PROGETTI REALIZZATI IN ASIA
Per il 2022 i progetti sostenuti dalla Fondazione Opera Don Bosco onlus nel continente asiatico 
sono stati realizzati nei seguenti Paesi:

India (2)

Libano (1)

Pakistan (1)

Cina (1)

Palestina (1)

Timor Est (1)

Indonesia (1)

Siria (1)

Myanmar (1)
Sri Lanka (4)

Bangladesh (2)
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BANGLADESH
COSTRUZIONE DI UN CENTRO SALESIANO 
POLIFUNZIONALE A CHALABON, DHAKA

Contesto

Il Bangladesh è un paese a maggioranza musul-
mana (90%). Tuttavia, fino ad ora, c’è un clima 
generale di tolleranza e accettazione delle altre 
minoranze religiose, anche se di tanto in tanto si 
segnalano episodi di violenza. Nella città di Dha-
ka, a maggioranza musulmana, si possono trova-
re parecchi cristiani residenti. Sul fronte educati-
vo, le scuole statali sono inadeguate a soddisfare 
le esigenze della popolazione locale. 

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesia-
ni del Bangladesh stanno costruendo un centro 
polifunzionale per offrire opportunità e sup-
porto alla popolazione cattolica, in particolare i 
giovani, per diventare un punto di riferimento e 
di aggregazione per i migranti, sia studenti che 
giovani lavoratori; offrire una scuola per i bambi-
ni e gli adolescenti locali.

Erogazione € 50.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 500 ragazzi e giovani.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Aumento graduale dell’offerta educativa nella 
città di Dhaka.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

BANGLADESH
SOSTEGNO A DISTANZA PER 39 BAMBINI 
DELLE MISSIONI SALESIANE DEL BANGLADESH

Contesto

In molte città del Bangladesh, soprattutto nei 
grandi centri urbani, i bambini non hanno la pos-
sibilità di accedere all’istruzione a causa delle 
condizioni economiche della propria famiglia.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino o 
una bambina, anche quest’anno è stato possbile 
garantire un contributo per la scuola e l’alimen-
tazione a 39 bambini delle missioni salesiane del 
Bangladesh.

Erogazione € 11.450,00
Beneficiari

Diretti: 39 bambini e bambine che frequentano 
le missioni salesiane del Bangladesh.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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CINA
SOSTEGNO A DISTANZA PER 58 BAMBINI 
SEGUITI DAI MISSIONARI SALESIANI IN CINA

Contesto

In Cina, molti bambini residenti nelle zone più 
povere del Paese, si trovano in gravissima diffi-
coltà economica e a rischio di emarginazione so-
ciale.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino o 
una bambina, anche quest’anno è stato possbile 
garantire un contributo per la loro istruzione e 
l’alimentazione a 58 bambini seguiti dai missio-
nari salesiani in Cina.

Erogazione € 10.405,00
Beneficiari

Diretti: 58 bambini e bambine seguiti dai missio-
nari salesiani in Cina.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

INDIA
SOSTEGNO ALLE ATTIVITÀ EDUCATIVE DEI 
SALESIANI DELLA REGIONE DI TIRUCHY

Contesto

I Salesiani di Tiruchy sono presenti in questa 
zona del Paese con scuole, centri di formazione 
professionale, parrocchie, oratori e centri giova-
nili, comunità per minori, garantendo numerose 
attività educative per i giovani della zona.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
di Tiruchy opossono offrire le attività educative 
a un numero maggiore di ragazzi e giovani.

Erogazione € 10.400,00
Beneficiari

Diretti: circa 650 bambini e ragazzi della zona di 
Tiruchy.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, all’istruzione e alla 
formazione dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

I Salesiani di Tiruchy partecipano alla realizzazio-
ne del progetto con una parte di fondi propri ad 
integrazione del contributo della Fondazione.
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INDIA
SOSTEGNO A DISTANZA PER 54 BAMBINI E 
PER LA COMUNITÀ MINORI DI NAMAKKAL

Contesto

I Salesiani della regione del Tamil Nadu, offrono 
numerose attività scolastiche ed educative per i 
bambini delle famiglie più povere e nella missio-
ne Don Bosco Anbu Illam di Namakkal ospitano 
più di 60 bambini e ragazzi che sono affetti da 
HIV/AIDS.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino o 
una bambina, anche quest’anno è stato possbile 
garantire un contributo per la loro istruzione e 
l’alimentazione a 54 bambini seguiti dalle mis-
sioni salesiane del Tamil Nadu e per la comunità 
minori di Namakkal dedita all’accoglienza di mi-
nori affetti da HIV/AISDS.

Erogazione € 14.900,00
Beneficiari

Diretti: circa 220 bambini e ragazzi.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

INDONESIA
RINNOVO SERVIZI IGIENICI DELLA MISSIONE 
DI BONDO KODI

Contesto

Bondo Kodi è una remota città della regione di 
West Sumba. Gli abitanti di Bondo Kodi sono per 
lo più agricoltori. Il loro sostentamento dipen-
de dai prodotti dei campi. Con il cambiamento 
climatico i loro raccolti ne risentono molto e di 
conseguenza il loro sostentamento quotidiano si 
riduce a un solo pasto al giorno. La povertà eco-
nomica è pari a quella culturale.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, le suore 
salesiane hanno accolto la sfida di iniziare il loro 
lavoro educativo con le ragazze del posto, ma la 
dimora che le accoglie ha bisogno di lavori di ri-
strutturazione urgenti: per questo sono partite 
dal rinnovo dei servizi igienici.

Erogazione € 18.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 40 ragazze tra gli 11 e i 18 anni pro-
venienti da famiglie numerose con bassissimo 
reddito.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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LIBANO
SOSTEGNO EDUCATIVO AI RIFUGIATI SIRIANI
E IRACHENI IN LIBANO

Contesto

I Salesiani del Libano hanno iniziato a fornire assi-
stenza materiale e finanziaria alle persone siriane 
in fuga dalla guerra e, dal 2015, si sono impegnati 
con i richiedenti asilo iracheni fuggiti in Libano. 
Oggi i Salesiani a Beirut lavorano regolarmente 
con circa 400 siriani cristiani per l’assistenza so-
cio-educativa e con circa 200 bambini iracheni.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
del Libano cercano di rispondere ai bisogni dei 
rifugiati, al fine di promuovere la coesione e ri-
durre al minimo gli squilibri, garantendo l’acces-
so a un’istruzione di qualità e alla salute psicoso-
ciale e mentale per i bambini siriani, iracheni e 
libanesi estremamente vulnerabili, 

Erogazione € 48.100,00
Beneficiari

Diretti: circa 800 tra bambini e ragazzi rifugiati 
a Beirut.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione della dispersione scolastica, aumento 
dell’accesso alla scolarizzazione di base e riduzio-
ne dell’analfabetismo.

Sostenibilità

I Salesiani del Libano partecipano alla realizzazio-
ne del progetto con una parte di fondi propri ad 
integrazione del contributo della Fondazione.

MYANMAR
SOSTEGNO A DISTANZA PER 84 BAMBINI E 
PER LA COMUNITÀ MINORI DI ANISAKAN

Contesto

La situazione economica drammatica in cui versa 
il Myanmar porta conseguenze sulla vita quoti-
diana di tantissime famiglie, soprattutto di quel-
le più povere e vulnerabili. I Salesiani con le loro 
opere cercano di supportare da un punto di vista 
sociale ed educativo i più giovani.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino 
o una bambina, anche quest’anno è stato pos-
sbile garantire un contributo per la loro istruzio-
ne e l’alimentazione a 84 bambini seguiti dalle 
missioni salesiane del Mynamr e per la comunità 
minori di Anisakan.

Erogazione € 42.170,00
Beneficiari

Diretti: circa 160 bambini e ragazzi.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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PALESTINA
POTENZIAMNETO DEL FORNO SALESIANO
DI BETLEMME

Contesto

La “Salesian Bakery” è un’istituzione storica per 
la gente di Betlemme. Fu aperta subito dopo 
l’istituzione dell’Opera Salesiana nel 1891, per ri-
spondere alla triplice esigenza di produrre inter-
namente cibo per il sostentamento dei giovani 
orfani ospitati, di offrire formazione per imparare 
la professione del fornaio, di essere uno strumen-
to di assistenza caritatevole ai più bisognosi.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
di Betlemme, hanno acquistato nuova strumen-
tazione per offrire ulteriori opportunità di lavoro 
ai giovani, in particolare alle ragazze, e per raf-
forzare la funzione sociale ed educativa del pa-
nificio aumentandone la capacità produttiva e 
distribuitiva.

Erogazione € 21.900,00
Beneficiari

Diretti: le famiglie sostenute con la distribuzione 
gratuita e i giovani in formazione.
Indiretti: la cittadinanza di Betlemme.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione della carenza di cibo nelle famiglie più 
povere e aumento dell’offerta formativa del Cen-
tro Salesiano di Betlemme.

Sostenibilità

I Salesiani di Betlemme partecipano alla realizza-
zione del progetto con una parte di fondi propri 
ad integrazione del contributo della Fondazione.

PAKISTAN
NUOVO LABORATORIO DI CHIMICA E BIOLOGIA 
PER LA SCUOLA SALESIANA DI LAHORE

Contesto

La New Don Bosco High School di Lahore offre 
un’istruzione di livello internazionale e utile per 
la comunità cristiana in Pakistan. Si impegna a 
fornire un ambiente di apprendimento efficien-
te per ogni ragazzo aiutandolo a competere ed 
eccellere nell’ambiente in rapida evoluzione di 
oggi.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesia-
ni di Lahore hanno realizzato un laboratorio di 
chimica e biologia per le sperimentazioni. Le 
esperienze svolte in gruppo contribuiranno allo 
sviluppo sociale di relazioni interpersonali e per 
affinare la capacità di lavorare in gruppo suddi-
videndo i compiti.

Erogazione € 51.940,00
Beneficiari

Diretti: 200 studenti, ragazzi e ragazze, della 
scuola.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Aumento della qualità dell’offerta formativa per 
ragazzi e ragazzi appartenenti a famiglie a basso 
reddito.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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SRI LANKA
SOSTEGNO A DISTANZA PER 70 BAMBINI 
DELLE MISSIONI SALESIANE IN SRI LANKA

Contesto

Lo Sri Lanka ha affrontato una crisi su più livelli: 
la pandemia, l’aumento del costo del debito e la 
crescita dei prezzi del grano a causa della guer-
ra in Ucraina. Le famiglie in situazione di povertà 
sono numerossisime. I Salesiani, presenti in Sri 
Lanka con le loro opere aiutano la popolazione 
più povera, nelle zone in cui sono presenti.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino o 
una bambina, anche quest’anno è stato possbile 
garantire un contributo per la loro istruzione e 
l’alimentazione a 70 bambini seguiti dalle mis-
sioni salesiane in Sri Lanka.

Erogazione € 18.500,00
Beneficiari

Diretti: 70 bambini.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

SRI LANKA
COSTRUZIONE DEL NUOVO BLOCCO
DELLA SCUOLA PER INGEGNERI DI METIYAGANE

Contesto

A Metiyagane si trova il Don Bosco Civil Enginee-
ring Institute, un centro di formazione professio-
nale di alta qualità per conseguire il diploma in 
Ingegneria Civile e in lingua Inglese.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesia-
ni dello Sri Lanka hanno provveduto all’amplia-
mento della struttura e alla creazione del con-
vitto femminile, per offrire anche alle ragazze la 
possibilità di acqusiire un titolo di studio molto 
ambito nel Paese.

Erogazione € 33.471,96
Beneficiari

Diretti: circa 250 ragazzi e ragazze delle aree ru-
rali del Paese.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Ampliamento dell’offerta formativa per un ambi-
to normalmente precluso alle ragazze.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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SRI LANKA
SOSTEGNO ALLE ATTIVITÀ EDUCATIVE DEI 
SALESIANI DI NEGOMBO

Contesto

I Salesiani di Negombo, città a 37 km a Nord della 
capitale Colombo, sono preseti nella zona con un 
oratorio centro giovanile e una scuola professio-
nale. Svolgono un intenso lovoro sociale ed edu-
cativo, soprattutto in favore dei più poveri.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesia-
ni di Negombo possono offrire ai bambini e ai 
ragazzi più poveri numerose attività sociali, edu-
cative e formative.

Erogazione € 10.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 500 bambini e ragazzi che frequen-
tano il Don Bosco Technical Centre.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione del disagio sociale e del rischio di 
emarginazione nei minori della zona.

Sostenibilità

I Salesiani di Negombo partecipano alla realizza-
zione del progetto con una parte di fondi propri 
ad integrazione del contributo della Fondazione.

SRI LANKA
EMERGENZA ALIMENTARE PER LE FAMIGLIE 
PIÙ POVERE

Contesto

Secondo le stime del Fondo Monetario Interna-
zionale, più del 60% dei paesi a basso reddito si 
trova in condizioni di forte vulnerabilità. Lo Sri 
Lanka ha attraversato un’emergenza umanitaria 
di proporzioni notevoli a causa della mancanza 
di carburante, cibo e altri beni generata dai tagli 
fiscali che hanno privato lo stato di ingenti en-
trate.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
dello Sri Lanka hanno potuto aiutare le famiglie 
più povere con aiuti alimentari.

Erogazione € 20.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 1.000 famiglie povere.
Indiretti: le comunità di appartenenza dei bene-
ficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione dei problemi alimentari delle persone 
più povere nelle zone in cui sono presenti le mis-
sioni salesiane dello Sri Lanka.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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SIRIA
SOSTEGNO EDUCATIVO ALLE COMUNITÀ 
CRISTIANE VULNERABILI ED EMARGINATE

Contesto

Le Comunità Salesiane di Damasco e Aleppo 
dall’inizio del 2012 forniscono assistenza uma-
nitaria di base alle persone bisognose e attività 
educative per i giovani.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus, i Salesiani offrono borse di studio a 
120 studenti più poveri delle scuole medie e su-
periori per consentire loro di continuare gli stu-
di; organizzano momenti di di formazione pro-
fessionale e di sviluppo delle competenze per i 
giovani di Aleppo e Damasco.

Erogazione € 35.966,00
Beneficiari

Diretti: 120 giovani di Aleppo e Damasco.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Aumento dell’offerta formativa scolastica e pro-
fessionale, attraverso gli studi e la formazione 
utile alla creazione di esperienze di imprendito-
ria giovanile.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

TIMOR EST
COSTRUZIONE DEL CENTRO GIOVANILE DI DILI

Contesto

I Salesiani di Timor Est vogliono realizzare un luo-
go di aggregazione giovanile per attività di for-
mazione, educazione, svago e spiritualità. Que-
sto centro sarà a disposizione per le numerose 
attività delle missioni salesiane del Paese.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus, i Salesiani di Dili hanno iniziato la 
costruzione del Centro Giovanile.

Erogazione € 20.000,00
Beneficiari

Diretti: potenzialmente centinaia di giovani di 
tutto il Paese.
Indiretti: le missioni salesiane e le comunità di 
appartenenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Aumento dell’offerta formativa ed educativa dei 
giovani di Timor Est.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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Orfanotrofio salesiano di Leopoli, Ucraina.
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PROGETTI REALIZZATI IN EUROPA

Ucraina (1)

Italia (2)

Moldavia (1)Slovacchia (1)

Per il 2022 i progetti sostenuti dalla Fondazione Opera Don Bosco onlus in Europa sono stati 
realizzati nei seguenti Paesi:
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ITALIA
PROGETTO “GIOVANI IN DIFFICOLTÀ” 
SOSTEGNO PSICO-SOCIALE E EDUCATIVO

Contesto

Dal 2018 la Fondazione, in collaborazione con il 
COSPES di Arese, ha attivato il progetto “Giovani 
in difficoltà”, per favorire la promozione umana 
e l’integrazione sociale delle persone in età evo-
lutiva. Dopo la Pandemia l’attività è stata nuova-
mente implementata.

Progetto

La Fondazione Opera Don Bosco onlus, ha con-
tribuito economicamente alle spese dei percor-
si di sostegno psicologico, psicoterapeutico e di 
diagnosi dei DSA di soggetti in età evolutiva che 
non sono in grado di affrontare i costi di tali per-
corsi.

Erogazione € 22.280,00
Beneficiari

Diretti: circa 45 soggetti in età evolutiva fino alla 
prima giovinezza che non sono in grado di af-
frontare i costi dei percorsi necessari ad affron-
tare le loro fragilità.
Indiretti: le famiglie, i contesti scolastici e sociali  
nei quali i beneficiari diretti vivono la loro quoti-
dianità.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione della percezione negativa del proprio 
stato psico-fisico da parte di una fascia di popo-
lazione giovanile svantaggiata.

Sostenibilità

Il COSPES ha contribuito per circa il 25% con ri-
sorse proprie alla realizzazione del progetto.

ITALIA
ACQUISTO DI MATERIALI DA DESTINARE 
ALL’EMERGENZA IN UCRAINA

Contesto

Con l’inizio del conflitto in Ucraina il coordina-
mento degli enti salesiani attivi nella solidarietà 
internazionale (Fondazione Don Bosco nel Mon-
do, Fondazione Opera Don Bosco onlus, Opera 
Don Bosco nel mondo, Missioni Don Bosco e VIS) 
ha avviato una serie di iniziative per sostenere i 
Salesiani dell’Ucraina rimasti accanto alla popo-
lazione.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, il coordi-
namento degli enti salesiani attivi nella solida-
rietà internazionale ha acquisato dei materiali 
e dei prodotti da inviare in Ucraina come aiuti 
umanitari.

Erogazione € 82.725,79
Beneficiari

Diretti: centinaia di profughi interni del conflitto 
ucraino sostenuti dai salesiani in loco.
Indiretti: la popolazione ucraina.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione delle necessità primarie delle persone 
vittime del conflitto in Ucraina.

Sostenibilità

La Fondazione Opera Don Bosco onlus ha contri-
buito alla realizzazione del progetto con il coor-
dinamento degli enti salesiani attivi nella solida-
rietà internazionale.
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MOLDAVIA
ACCOGLIENZA PROFUGHI UCRAINI PRESSO 
L’OPERA SALESIANA DI CHISINAU

Contesto

L’Opera Salesiana di Chisinau ha messo a dispos-
zione i propri ambienti per accogliere i profughi 
ucraini provenienti dalle zone del conflitto.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
di Chisinau hanno potuto accogliere i prorfughi 
ucraini.

Erogazione € 10.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 500 profughi.
Indiretti: la popolazione ucraina.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione delle necessità primarie delle persone 
vittime del conflitto in Ucraina.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.

SLOVACCHIA
ACCOGLIENZA PROFUGHI UCRAINI E 
ORGANIZZAZIONE LOGISTICA DEGLI AIUTI

Contesto

I Salesiani della Slovacchia hanno messo a dispo-
sizione gli ambienti del centro salesiano di Prešov 
per accogliere i profughi ucraini provenienti dal-
le zone del conflitto, allestire un magazzino e or-
ganizzare la logistica per la spedizione degli aiuti 
ai Salesiani dell’Ucraina.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
della Slovacchia hanno potuto accogliere i pro-
fughi ucraini e organizzare la logistica per la spe-
dizione degli aiuti ai Salesiani dell’Ucraina.

Erogazione € 60.000,00
Beneficiari

Diretti: circa 100 orfani ucraini e un numero im-
precisati di persone che hanno ricevuto gli aiuti 
umanitari.
Indiretti: la popolazione Ucraina.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione delle necessità primarie delle persone 
vittime del conflitto in ucraina.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.



Fondazione Opera Don Bosco onlus  Bilancio Sociale e di Esercizio 202280

UCRAINA
ACCOGLIENZA PROFUGHI E ALLESTIMENTO 
DEL CAMPO DI MARIAPOLIS A LEOPOLI

Contesto

I Salesiani dell’Ucraina, con le loro 8 presenze nel 
Paese, hanno scelto di rimanere al fianco della 
popolazione ucraina per accogliere, sostenere e 
proteggere più persone possibili.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, i Salesiani 
dell’Ucraina hanno distribuito aiuti ai profughi 
interni, accolto orfani, costruito strutture e alle-
stito un campo di accoglienza per 350 persone a 
Leopoli.

Erogazione € 151.316,50
Beneficiari

Diretti: oltre 5.000 persone.
Indiretti: la popolazione ucraina.

Cambiamenti sociali prodotti

Riduzione delle necessità primarie delle persone 
vittime del conflitto in Ucraina.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.



Fondazione Opera Don Bosco onlus   Bilancio Sociale e di Esercizio 2022 81

PROGETTI REALIZZATI IN OCEANIA
Per il 2022 i progetti sostenuti dalla Fondazione Opera Don Bosco onlus in Oceania sono stati 
realizzati nei seguenti Paesi:

Isole Salomone (2)
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ISOLE SALOMONE
SOSTEGNO ALLE ATTIVITÀ EDUCATIVE
DELLA DIOCESI DI GIZO

Contesto

La Diocesi di Gizo, diretta dal Vescovo salesiano 
Monsignor Luciano Capelli, offre numerose atti-
vità sociali, educative e formative per i bambini e 
i giovani del Paese, in particolare per i figli delle 
famiglie più povere e vulnerabili.

Progetto

Grazie al contributo della Fondazione, la Siocesi 
di Gizo può offrire le proprie attività ad un mag-
gior numero di bambini e giovani.

Erogazione € 10.100,00
Beneficiari

Diretti: circa 800 bambini e giovani figli delle fa-
miglie più povere e vulnerabili.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, all’istruzione e alla 
formazione dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

La Diocesi di Gizo partecipa alla realizzazione del 
progetto con una parte di fondi propri ad inte-
grazione del contributo della Fondazione.

ISOLE SALOMONE
SOSTEGNO A DISTANZA PER 105 BAMBINI
E PER LA COMUNITÀ DI NILA

Contesto

La Diocesi di Gizo segue un numero significativo 
di bambini e giovani del Paese, in particolare per 
i figli delle famiglie più povere e vulnerabili.

Progetto

Attraverso i benefattori della Fondazione, che si 
impegnano a sostenere a distanza un bambino o 
una bambina, anche quest’anno è stato possbile 
garantire un contributo per la loro istruzione e 
l’alimentazione a 105 bambini seguiti dalla Dio-
cesi di Gizo e per la comunità della scuola prima-
ria di Nila.

Erogazione € 34.280,00
Beneficiari

Diretti: circa 500 bambini e ragazzi della Diocesi 
di Gizo.
Indiretti: le famiglie e le comunità di apparte-
nenza dei beneficiari.

Cambiamenti sociali prodotti

Contribuire all’educazione, istruzione, alimenta-
zione e salute dei bambini e dei giovani.

Sostenibilità

Totalmente a carico della Fondazione Opera Don 
Bosco onlus.
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Insegnanti, educatori e volontari della scuola di Nila, Isole Salomone.
Bambini di Nila, Isole Salomone.
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Scuola dell’infanzia dei Salesiani di Kimihurura, Rwanda.
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BILANCIO DI ESERCIZIO

Il Bilancio dell’esercizio 2022 e la Relazione del Revisore Unico
al Bilancio Consuntivo 2022 sono stati presentati al Consiglio
di Amministrazione della Fondazione Opera Don Bosco Onlus

e approvati in sede di approvazione di Bilancio,
nella seduta del Consiglio del 21 aprile 2023.
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Mercato di Asmara, Eritrea.
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PROGRAMMAZIONE 2023
NUOVE INIZIATIVEATTIVITÀ ISTITUZIONALI

RACCOLTA FONDI
Proseguire la raccolta fondi tramite i canali 
tradizionali, consolidando il rapporto con i 

donatori “storici”. Questa modalità non deve 
essere abbandonata, ma sempre più af-

fiancata dalla comunicazione attraverso gli 
strumenti digitali, per sensibilizzare le nuove 
generazioni alla solidarietà e alla donazione.

INSIEME PER AIUTARE MEGLIO
Grazie al protocollo d’intesa siglato con il 

VIS, si sono iniziate collaborazioni molto utili 
per la realizzazione di progetti comuni.

Si ritiene importante continuare in questa 
linea e, grazie al coordinamento degli enti 

salesiani attivi nella solidarietà internaziona-
le (Fondazione Don Bosco nel Mondo, Fon-

dazione Opera Don Bosco onlus, Opera Don 
Bosco nel mondo, Missioni Don Bosco e VIS), 

avviato per rispondere in maniera unitaria 
ed efficace all’Emergenza Ucraina, si preve-
de di ampliare sempre di più questo canale 
per un lavoro sinergico in favore delle mis-

sioni salesiane nel mondo.

LA MOSTRA FOTOGRAFICA
“SORRIDI, È GRATIS!”
Questo progetto di “comunicazione e forma-
zione culturale” si sta rivelando uno stru-
mento strategico per promuovere sul terri-
torio la Fondazione, diffondendo la cultura 
della solidarietà e dell’attenzione agli ultimi.
Si prevede di continuare a valorizzare la 
mostra e di ipotizzare anche nuove iniziative 
sulla falsariga di questa.

EREDITÀ, LASCITI E DONAZIONI IN VITA
È fondamentale e strategico promuovere 
campagne informative per i lasciti testa-

mentari, sempre più mirate ed efficaci.
Risulta molto importante “accompagnare” i 
donatori nella scelta delle diverse modalità 

di donazione (vedi donazioni in vita). 

OTTOBRE MISSIONARIO
È un periodo fortemente strategico per 
promuovere la “sensibilità missionaria” e, 
allo stesso tempo, i progetti proposti dalla 
Fondazione. Va però valutato se il Sussidio 
proposto in questi anni, in collaborazione 
con l’Animazione Missionaria dell’Ispettoria 
Salesiana Lombardo Emiliana, sia ancora lo 
strumento più adatto ed efficace per entra-
re in contatto con i giovani e le famiglie che 
frequentano le opere salesiane del territorio 
lombardo-emiliano.
Si ritiene utile pensare e sperimentare nuo-
ve forme e modalità per promuovere l’a-
nimazione missionaria, verificando anche 
se organizzare una “scuola di mondialità”, 
come sta facendo da alcuni anni l’Opera 
Don Bosco di Lugano, coinvolgendo gli stu-
denti più grandi dell’Istituto Elvetico.

DECENNALE DI FONDAZIONE
IL 21 maggio 2023 la Fondazione Opera Don 
Bosco onlus compirà 10 anni di vita.
Il Consiglio di Amministrazione ha delibera-
to di promuovere alcune iniziative per cele-
brare l’anniversario con la finalità di far co-
noscere quanto è stato fatto in questi anni, 
con l’attenzione a non far percepire questo 
decennale come un traguardo raggiunto, 
ma come una ripartenza per nuovi obiettivi 
da realizzare. Diventa anche l’occasione per 
riflettere e approfondire la propria storia e 
identità, per comprendere il contesto e il 
potenziale di incidenza socio-politico-econo-
mica e culturale della sua azione.

NUOVE FRONTIERE
Avviare attività in nuovi Paesi in cui non si 

sono ancora sostenuti progetti.
Concentrarsi su alcune priorità tematiche:

energia e cambiamenti climatici, agricoltu-
ra e sviluppo rurale, educazione formale e 

informale, con un’attenzione trasversale alla 
formazione professionale, al job creation, ai 

migranti e rifugiati.
Creare rapporti con le aziende e le imprese,

con particolare attenzione al sostegno a 
distanza, attualizzando le modalità di inter-

vento (SAD comunità, SAD scuola, ...) e le 
comunicazioni con i donatori.
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STRATEGIE
DI COMUNICAZIONE

COMUNICAZIONE DIGITALE
Il sito Intenet della Fondazione è stato rinno-

vato e la comunicazione sui social network 
potenziata. Si ritengono strumenti di comu-

nicazione irrinunciabili, forse non ancora 
valorizzati al massimo, per i quali continuare

la cura e l’investimento.
Per il sito Internet va pensato un ulteriore 
potenziamento per la raccolta delle dona-
zioni attraverso le diverse modalità digitali 

(satispay, applepay, etc ...).

CAMPAGNA 5X1000
Negli ultimi 2 anni il Consiglio di Ammini-

strazione ha scelto di investire in campagne 
pubblicitarie tramite un media plan (con 

strumenti cartacei e digitali).
La ricaduta in termini di raccolta, dopo la 

campagna del primo anno (2021), non è 
stata particolarmente positiva, segnando un 
13,4% in meno rispetto all’anno precedente, 

come ben documentato a pagina 38. 
Questo non deve essere l’unico criterio di 

valutazione dell’investimento pubblicitario 
realizzato: è necessario fare una verifica su 

un tempo più lungo (3-5 anni) e dei canali di 
comunicazione scelti. 

COOPERARE EDUCANDO
La rivista “Cooperare Educando”, inviata a 

tutti i contatti presenti nel database dona-
tori della Fondazione (12.705 nel 2022), ha 

subito un restyling grafico e l’aumento dei 
numeri annuali: alle tradizionali uscite di Pa-

squa, ottobre e Natale, è stato aggiunto

ALTRE FORME E MODALITÀ DI 
COMUNICAZIONE E PROMOZIONE
Consolidare l’integrazione della comuni-
cazione in ogni attività dell’organizzazione 
(progetti istituzionali, campagne e fundrai-
sing, azioni sul territorio, posizionamento, e 
advocacy) per valorizzare il lavoro che vie-
ne realizzato e comunicare internamente 
(mondo salesiano, donatori “storici”, etc ...) 
ed esternamente l’impatto dei progetti della 
Fondazione e rilanciare le proposte che dai 
progetti e dal territorio si possono imparare e 
acquisire. Resta fondamentale consolidare la 
presenza sui media e nel dibattito pubblico.
Ci sono strumenti di comunicazione che, al 
giorno d’oggi, non è possibile sottovalutare, 
anche se sono utilizzati da un target che, per 
età ed interesse, non è esattamente coinci-
dente con quello che costituisce la maggio-
ranza dei donatori della Fondazione.
È strategico iniziare a ragionare verso qua-
li forme e strumenti della comunicazione 
orientare il lavoro di promozione nel prossi-
mo futuro, anche avvalendosi della consu-
lenza di professionisti del settore.

un numero nel mese di giugno. Questo 
“esperimento” ha evidenziato che le donazio-
ni del periodo giugno-agosto del 2022 sono 
state di circa € 140.000,00 superiori rispetto 
a quelle dello stesso periodo del 2021.
Anche in questo caso, il dato non va preso 
come unico criterio di verifica, ma certa-
mente fa ben sperare per il futuro.
Di conseguenza, si ipotizza di aggiungere
un quinto numero annuale della rivista nel 
mese di gennaio, in concomitanza con la 
festa di San Giovanni Bosco.
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Ragazzo in costume tradizionale al Centro Don Bosco di Monte Salvado, Perù.
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MONITORAGGIO SVOLTO 
DALL’ORGANO DI CONTROLLO
La funzione di controllo è assegnata al Revi-
sore legale con verifiche trimestrali della con-
tabilità, partecipazione alle riunioni del CdA e 
stesura delle relazioni al bilancio d’esercizio ed 
al bilancio sociale.
L’Organo di Controllo ha inoltre accertato il ri-
spetto delle norme specifiche previste in ma-
teria di Fondazioni e di ETS ai sensi del D.Lgs 
n. 117/2017: l’osservanza delle finalità sociali 
con particolare riguardo alle disposizioni di 
cui all’art. 5,6,7 e 8 del predetto decreto.
In esito alle predette verifiche ed alla relazione 
al bilancio sociale può attestare:

• che la Fondazione ha svolto in via esclusiva le 
proprie attività rientranti tra quelle previste 
dall’articolo 5, comma 1, del D.Lgs n. 117/2017;

• che nell’attività di raccolta fondi, la Fonda-
zione ha rispettato i principi di verità, traspa-
renza e correttezza nei rapporti con i soste-
nitori ed il pubblico, in conformità all’articolo 
7, comma 1, del D.Lgs n. 117/2017;

• che la Fondazione non persegue finalità di 
lucro. Tale condizione risulta dai seguenti 
elementi:

• il patrimonio, comprensivo di tutte le sue 
componenti, quali ricavi, rendite, proventi 
ed entrate comunque denominate, è de-
stinato esclusivamente allo svolgimento 
dell’attività statutaria;

• è stato osservato il divieto di distribuzione, 
anche indiretta, di utili, avanzi di gestione, 
fondi e riserve, tenendo altresì conto di 
quanto stabilito dall’art.8, comma 3, lettere 
da a) ad e) del D.Lgs. n. 117/2017.

Si allega al presente bilancio sociale la relazio-
ne rilasciata dall’Organo di Controllo.
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Via Copernico 9 - 20125 MILANO
Tel. 02/67627288 - 02/67827562

info@operadonbosco.it
operadonbosco. it


